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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

EXECUTIVE SUMMARY

Den hér rapporten redovisar resultatet av det projekt som under varen 2008 arbetat
med att inventera behov hos éldre och ta fram en plan fér hur verksamheten med
fsrebyggande verksamhet ska bedrivas i Hérby kommun. Projektet har varit en del i
Hérby kommuns évergripande arbete med férebyggande verksamhet och en
mélséttning i projektet har varit att planen ska kunna omséttas i konkret verksamhet i
Centrum fér férebyggande insatser.

Projektet har utgétt frén att Hérby kommuns arbete med férebyggande, uppsékande,
verksamhet fér &ldre ska bedrivas med ett brukar-centriskt perspektiv. Det innebér att
projektet inte enbart har arbetat med exempelvis "hélsa” eller enbart med insatser
som tillhér kommunens ansvarsomréde utan med hela brukaren och dennes behov.

Behovsinventeringen har utférts som en pilotstudie med 10 éldre slumpvis utvalda i
kommunen med en egenutvecklad samtalsguide som stéd i intervjuarbetet. Den
egenutvecklade samtalsguiden har gjort det méjligt att ta ett helhetsgrepp om den
gldre, att f&nga ett djup och behovsomréden som inte finns med i etablerade
instrument.

En av de viktigaste slutsatserna ér att de éldre som vi besékte verkligen uppskattade
kommunens initiativ och att de i allménhet klarar sig ganska bra. De mest
framtrédande behoven handlar om bostadsanpassning och térbéttrad information
om tjénster och insatser som kommunen (samhéllet) kan bidra med.

En annan viktig slutsats ar att det &r skillnad pé brukare och brukare. Och att
behovsinventeringen fér par skiljer sig frén ensamst&ende. Ytterligare en viktig
slutsats &r att stor hédnsyn méste tas till den @ldres integritet och att det inte alltid &r
sjalvklart att sléppa in kommunens medarbetare i det egna hemmet fér ett besdk.
Utformningen av besdken och de instrument som Hérby kommun ska anvénda i
verksamheten méste vidareutvecklas.

Horby kommun tillhandahéller redan idag ett antal tjiénster som riktar sig mot den
aktuella mélgruppen men tjénsterna behéver kommuniceras i hégre utstréickning én
idag. | intressentanalysen identifierades ett 15-tal aktérer med aktiviteter som riktar
sig till mélgruppen och samverkan med dessa aktérer skulle kunna utvecklas
ytterligare. Dels att behov i mélgruppen omsétts i olika slags aktiviteter — som dé blir
mer behovsstyrda och kompletterar kommunens tjénsteutbud, dels kommunikation
och som hjélp i den uppsékande verksamheten.

| pilotstudien framkom flera férslag pé& nya insatser och hér kan kommunen
(tillsammans med andra huvudmén) préva dem fér att géra en bedémning av om de
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ska realiseras for att forbattra livssituationen hos de aldre.

Férebyggande verksamhet fér éldre utgér en naturlig delméngd av kommunens
totala verksamhet av férebyggande karaktér och féreslés rent organisatoriskt att
sortera under Centrum fér férebyggande insatser.

| arbetet har 4 verksamhetsprocesser identifierats vilka utgér grunden fér
verksamhetens organisation, innehé&ll och omfattning. Mélgruppen fér verksamheten
bestér i dagsléget av ca 500 brukare men det tillkommer ocksé ca 50 brukare varje
&r vilket paverkar design och utvecklingen en stadigvarande verksamhet. Med ett
stegvis inférande kan verksamheten utvecklas och anpassas utifrén resultat och
malgruppens behov och skulle klara sig med en érsanstélld de férsta tvé éren.

Tabell 1, frslag till hur initiala och uppfdljande besék kan organiseras per

Glderskategori
Mélgrupp 2008:2 2009:1 2009:2 2010:1 2010:2 2011:1
f1927 Initialt besdk | Initialt bessk Uppfdlining Uppfdlining
f1928 Initialt besok Uppfélining Uppfdlining Uppfdlining
(samtliga) (samtliga)

f1929 Initialt bessk | Initialt bessk Uppfdlining Uppfdlining
11930 Initialt bessk | Initialt bessk

11931 Initialt besok
Total insatstid | 500 timmar 500 timmar | 500 timmar | 650 timmar | 800 timmar | 800 timmar

Denna &ldrekonsulent skulle vara ansvarig fér att:

o verksamheten bedrivs och att resultat uppnés i enlighet med évergripande
mél och visioner

e maél, processer och innehéll uppféljs och utvérderas

e initiera insatser och félja upp att de utférs

e vidareutveckla instrument och arbetsmetodik

e sjalvsténdigt ta initiativ till samverkan med andra aktérer

Aldrekonsulenten ska sjalvstandigt genomfora arbetet med att bevaka och inhamta
information inom omrédet, producera information fér mélgruppen, initiera och
kommunicera kommunens arbete till mélgruppen, genomféra hembessk och
identifiera de insatser som respektive &ldre har behov av.
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For att etablera verksamheten behéver ett antal insatser genomféras:

Hoésten 2008

Verksamhetsférberedelser

Vidareutveckling av instrument

Identifiering av individer i mélgrupp
Utformning av personligt brev

Utskick av personligt brev till (hela) mélgruppen
Kontakta media

Boka méten med mélgrupp 1, fédda 1928
Genomféra méten med mélgrupp
Kvalitetssakring av insatser

2009

Utvérdering av verksamheten under hésten 2008

Vidareutveckling av instrument, samverkansformer, insatser

Utskick av personligt brev till mélgrupp 2, fédda véren 1927 och véren 1929
Boka méten med mélgrupp 2, t6dda véren 1927 och véren 1929
Genomféra méten med mélgrupp

Kvalitetssakring av insatser

Férnyad férfragan till de som inte ville delta i mélgrupp 1

Hésten 2009

Vidareutveckling av instrument, samverkansformer, insatser

Utskick av personligt brev till mélgrupp 3, fédda hésten 1927 och hésten
1929

Boka méten med mélgrupp 3, t6dda hésten 1927 och hésten 1929
Genomféra méten med mélgrupp

Kvalitetssakring av insatser

Férnyad férfragan till de som inte ville delta i mélgrupp 1

2010

Vidareutveckling av instrument, samverkansformer, insatser
Utskick av personligt brev till mélgrupp 4, fédda véren 1930
Boka méten med mélgrupp 4, véaren 1930

Boka uppféliningsméten med mélgrupp 1, fédda 1928
Genomféra méten med mélgrupp 1 och 4

Kvalitetssékring av insatser
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Férebyggande verksamhet tér
géldre i Hérby kommun

BEHOVSINVENTERING OCH FORSLAG TILL VERKSAMHETSPLAN

INLEDNING

Omsorgen av de éldre har féréndrats dramatiskt under de senaste 30 &ren. Langvérden som den
s8g ut p& 80-talet finns inte kvar léngre, hemsamariter och dlderdomshem har férsvunnit. De éldre
mér allt battre och bor kvar léngre hemma, behovet av hjélp bland de éldre har minskat
dramatiskt. Och omsorgen fortsétter att férandras. Vi ser en mer proaktiv och “tydligare” omsorg,
en omsorg som informerar och tydliggér vad man faktiskt kan férvénta sig, vilka tjiénster man kan
f& med eller utan skattesubvention, stérre méjlighet att vélja utférare och vélja om igen.

Ett viktigt inslag i denna omsorg ér den férebyggande, uppsékande verksamheten. En verksamhet
som idag &r besténdig och vél fungerande i flera kommuners omsorg men inte éverallt. | en
undersékning frén Socialstyrelsen frén 2006 ér det fortfarande véldigt f& personer éver 65 ér som
far bessk i hemmet.
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Figur 1, Andel personer som fick personligt besék genom uppsékande verksamhet 2006, férdelad
pd kommungrupper (Socialstyrelsen 2007)

Dessutom bedrivs uppsdkande verksamhet idag av flera olika aktérer, utifrén olika fokus. |
kommunerna &r det fortfarande det hélsoférebyggande arbete som &r huvudfokus i den
uppsdkande verksamheten, andra aktérer — som réaddningstjénsten — arbetar férebyggande med
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risk och fallprevention. Det finns ett utrymme fér att samordna och bedriva uppsékande verksamhet
mer ur brukarens fokus, med ett helhetsperspektiv, och inte utifrén olika aktérers ansvarsomréden.

Vad betréftar innehéllet i den uppsdkande verksamheten sé finns det stéd i forskning och
erfarenhetsétervinning nér det géller hur behovsinventering hos den éldre kan utformas. Idéer och
uppslag kan hémtas frén andra kommuner — bé&de i Sverige och utomlands - Socialstyrelsen,
Statens folkhélsoinstitut, Aldrecentrum m fl aktérer. Sarskilt intressant ér det att férséka utforma
generella instrument sé att verksamheten kan bedrivas systematiskt och med kvalitetssékring.

Nér det géller verksamhetens organisation sé finns inte lika mycket beskrivna erfarenheter att utgé
frén. Det finns f& (om ndgra) processbeskrivningar, mélen uppfyller séllan (eller aldrig) SMART.
Omlfattningen av verksamheten utgér mer frén befintliga resurser och férméga &@n en fastlagd
systematik och ambition.

BAKGRUND

Hérby socialférvaltning har skt och beviljats medel fér att utveckla det férebyggande arbetet mot
dldre inom kommunen. Under hésten 2007 pdbériades arbetet med att skapa en helhet kring
arbete inom kommunen fér att sékerstélla ett helhetsgrepp géllande férebyggande arbete i stort.
Utifrén detta skapades ett Centrum f6r férebyggande insatser inom socialférvaltningen. Centrumets
vision &r att folkhdlsan ska vara ultimat f6r alla kommuninvénare.

Ett viktigt omréde inom det férebyggande arbetet ér att skapa en bra organisation géllande
férebyggande frégor som rér éldre. Det ér darfér socialférvaltningens vilja att géra en inventering
gdllande behoven hos mélgruppen och ta fram en léngsiktig plan t6r hur en sédan verksamhet ska
se ut. Mdlsétiningen &r sedan att denna plan och verksamhet ska integreras i Centrum fér
férebyggande insatser.
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UPPDRAGSBESKRIVNING

Uppdraget har varit begrénsat till tre m&nader och omfattat en behovsinventering samt
framtagning en plan fér hur verksamheten ska bedrivas.

| uppdraget framgick att féljande delar skulle behévas i inventeringen:

Organisation

e Kommunens insatser fér mélgruppen, med fokus pd det arbete som direkt berér en
férebyggande verksamhet (t.ex. anhérigstéd)
e Féreningars och frivilligorganisationers insatser fér mélgruppen

Behov hos mélgruppen

e Fortsatta med den fokusgrupp som hélls ang&ende behoven dec 2007
e Ca fem pilotbesdk hos aldre fér att & en bild av behoven

En verksamhetsplan som tas fram i samarbete med Centrum fér férebyggande insatser och
férvaltningsledningen inom Socialférvaltningen. Féljande delar i planen ser Socialférvaltningen som
nédvandiga fér att kunna skapa en l8ngsiktig verksamhet.

e Behov fér mélgruppen i Hérby

e Mal och syfte med verksamheten

o Forslag pd insatser som bér genomféras fér att uppnd syfte och méil

e En arbetsbeskrivning (om insatserna innebér en tjénst)

e Forslag pd hur verksamheten ska genomféras organisatoriskt

e Vilka som bér kopplas som direkta samarbetspartners till verksamheten
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GENOMFORANDE

Projektet har genomférts i 5 avgrénsade etapper;
Etapp O — Uppstart

e Informationsinsamling kring férebyggande verksamhet, uppdragets évergripande beslut,

politiska och organisatoriska férutséttningar osv.
Etapp 1 — Behovsanalys

e Framtagning av samtalsguide fér pilotstudie

e Genomférande av pilotstudie

e Identifiera befintliga insatser i Hérby kommun, andra kommuner och aktérer
e Framtagning och utveckling av nya insatser

e Framtagning av processkarta fér verksamheten

Etapp 2 - Intressentanalys

e Identifiera intressenter som kan bidra till verksamheten
e Identifiera insatser som idag tillhandahélls inom detta omréde
e Utveckling av samverkansformer mot olika aktérer

Etapp 3 - Insatsanalys
e Identifiera och presentera férslag till insatser som méste tillskapas i verksamheten
Etapp 4 — Verksamhetsanalys

e Identifiera och féresl& organisationen av verksamheten, tiénster, resurser, roller och

ansvarsférdelning fér att driva verksamhetens processer
e Framtagande av arbetsbeskrivning fér eventuellt tillkommande tjénster/befattningar

e Identifiera och féresl& mél och syfte med verksamheten
e Identifiera och féreslé insatser som bér genomféras t6r att uppné syfte och mal

o Identifiera och féresld aktérer som bér/kan kopplas som direkta samarbetspartners ill

verksamheten
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INFORMATIONSINSAMLING

Informationsinsamlingen har i huvudsak bestétt av informationssékning pé internet — dokument som
beskriver kunskapsléget, erfarenheter, utvérderingar - och interviuer med personer i ledande
befattning i de kommuner dar férebyggande verksamhet redan &r etablerad.

| intervjuerna har flera olika frégestéllningar tagits upp;

e Hur kommunen har gétt tillviga fér att etablera en férebyggande verksamhet fér éldre
e Varfér kommunen har valt ett visst tillvégagéngssatt

e Vilka yrkeskategorier som deltar i det férebyggande arbetet

e Vilka mél verksamheten har

e Vilka mélgrupper som verksamheten vénder sig il

Det finns flera rapporter som bidrar med vérdefulla kunskaper och erfarenheter frén férebyggande
verksamhet fér &ldre (men f& behandlar hur man bygger verksamheten). Generellt sett s& verkar det
som att fokus ligger p& hélsoarbete i den uppsékande verksamheten (inte reell helhetssyn).

Socialstyrelsen gjorde en erfarenhetsstudie 2001 frén 21 f6rsék med uppsdkande verksamhet [2]. |
rapporten framgér att det skiljer sig mycket &t mellan olika kommuner i hur man har organiserat sin
verksamhet men att den dndé& borde ha samma grundléggande egenskaper; Regelbundna
hembessk, Hemmaboende éldre. En av de viktigaste slutsatserna i den rapporten &r att intervjuaren
méste ha bdde medicinsk och social kompetens.

2005-2006 bedrevs ett projekt med Uppsdkande verksamhet bland éldre i Eskilstuna och
Strangnas [1] som ligger till grund fér den nuvarande verksamheten. Aven om Eskilstuna med sina
93000 invénare ér klart mycket stérre &n Hérby kommun s& har man i alla fall 7 &ldrekonsulenter
p& heltid som arbetar med uppsékande verksamhet. | intervjuerna sé betonades vikten av att kunna
fokusera, att égna hela sin arbetstid &t uppsdkande verksamhet. Det &r eft omréde som hela tiden
utvecklas.

Sibbo kommun med sina 18000 invénare &r nérmare Hérby kommun i storlek. Det finns mycket att
léra sig av det projektet, b&de vad géller ansats och tillvéigagéngssétt. Har drar man ocksé
slutsatsen att det skulle vara oméjligt att genomféra uppsékande verksamhet fér samiliga
&ldersgrupper och man déarfér méste fokusera pd de som fyllt 80 ér (eller efter behov).

| Tomelilla har man anvént sig av en konstellation av flera olika kompetenser men éndé
koncentrerat sig mer pd fallprevention. De har mycket informationsmaterial som skulle kunna
&teranvéndas.

| Sjsbo kommun har man valt att arbeta mer samlat med sin férebyggande verksamhet, exempelvis
i form av grupptréffar. Man bedriver alltsd ingen reell uppsékande verksamhet. Man bjuder in de
éldre per brev och under grupptraffarna prioriteras insatser som primérvérden erbjuder.
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BEHOVSANALYS

En samtalsguide som kan anvéndas i den uppsdkande verksamheten kan vara vérdefull ur flera
perspektiv. Dels bidrar den fill transparens — férebyggande insatser ska inte vara personberoende — dels
till kvalitetssékring — det ér viktigt att vi fdngar en helhet, aft vi inte glémmer bort ett eller flera omréden
— dels till att effektivisera verksamheten. | det har projektet har vi utgétt frén att ha tvé olika
samtalsguider, en som &r mer av en "hélsokontroll” och en som &r mer férdjupad, fér att trénga ner
djupare i en behovsbild. P4 sikt kanske man t o m kan téinka sig en “egenkontroll” som en etjénste

Som underlag fér arbetet med att ta fram en samtalsguide har anvénts ett stort antal rapporter och
andras erfarenheter pd omrédet. Det finns en handfull instrument som anvénts i andra kommuners
arbete med férebyggande verksamhet, bland annat Socialstyrelsens samtalsguide, SF-12, SF-36 och
EQ-5D. Det har dock varit svért att hitta ett instrument som tar ett helhetsgrepp pé behovsbilden och
som kan anvéndas fér b&da intervjutyperna. Instrumenten &r oftast fokuserade pé Hélsa eller
Fallprevention.

Fallprevention

A @ Raddningsverket PS
Hoérby

o Kommun D
o Kommun C

o
Kommun A
. Kommun B

Halsa
Fig 2, olika kommuners fokus i den uppsékande verksamneren

De omr&den som vi har anvént oss av i vér samtalsguide ér;

o Allmantillstdnd

o Rorlighet
o Aktiviteter
o Kost

e Hygien

e Smarta/ldkemedel
e Oro/nedstémdhet
e Boende

e Risk

e Information

Se aven bilaga 1, Férslag till samtalsguide
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En viktig del i projektet var den pilotstudie som genomférdes under ca 4 veckor under véren 2008.
10 personer valdes ut med hjélp av PRO, SPF och Svenska kyrkan. Intervjupersonerna var alla 80
&r eller éldre utan hemtjéinst eller bara med enstaka insatser . De bodde b&de i par och ensamma.
| projektet valdes &ldre bade i tétorten och pé landsbygden fér att & en spridning av behovsbilden
och fanga olika slags &nskemaél.

En orsak till den relativt l&nga ledtiden var avsaknaden av ett grundmaterial, tidningsartiklar efc. att
hanvisa till. | den fortsatta verksamheten &r det viktigt att det etablera en kunskap och ett fértroende
for kommunens éldrekonsulent fér att “6ppna dérren”. Vér intrédesbiljett blev de intressentgrupper
som hjélpte oss och frivilligt erbjéd sig om att berétta t6r sina medlemmar om uppdraget.

Brukarna intervjuades med hjélp av den samtalsguide som utvecklats i projektet, utfallet per interviju
och ett medelvérde f6r hela pilotgruppen éskédliggjordes i et spindel-diagram per individ.

Allméantillstand

Information 2

IP1
Medel

Nedstamdhet Smarta

Fig 3, Exempel spindeldiagram
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Aven om antal deltagare i pilotstudien var begransad sé férvénades vi éver att man éverlag “mér
bra” (bedémning av allméntillsténdet gjordes via en VAS-skala och ligger éver medel) och klarar
av merparten av dagliga aktiviteter. Nagot férvénande var att man inte var sé& néjd med
kommunens informationsinsatser.

Tabell 2, medelvéirde av respektive fakfor

Fréga Medel
Allméntillsténd 1,725
Rérlighet 2,4
Aktiviteter 2,6
Kost 2,5
Hygien 2,8
Smaérta 2,2
Nedstamdhet 2,6
Boende 2,2
Risk 2,7
Risk 2,7
Information 1,8

Pilotstudien resulterade i flera erfarenheter:

e En revidering av angreppssdittet, hur bessken ska genomféras

e En medvetenhet kring skillnader mellan éldre som bor ensamma respektive i en par-relation

e En vidareutveckling av samtalsguiden

e En lista med 6nskemdl om olika insatser frén b&dde kommunens sida och primérvérdens
sida.

Resultatet presenterades till ansvariga i kommunen pé ett méte i bérjan av juni. Alla
inferviupersonerna var mycket néjda med beséket.

De insatser som kommunen idag erbjuder ér;

e Fixartjanst.

e Bodstadsanpassning

e Trygghetslarm

e (kontroll av) Brandvarnare
e Fardtjanst

o Kompletteringstrafik

e ledsagarservice

e Avlastning
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

En viktig besténdsdel fér att kunna dimensionera och féreslé en organisation fér den uppsékande
verksamheten i Hérby kommun ér att identifiera och definiera de processer som utgér kérnan i
verksamhetens innehéll. Har har det varit svért att hitta referensexempel och detaljerade
beskrivningar i tidigare arbeten och rapporter p& omrédet.

De 4 processer som identifierats i projektet &r

e ledning och styrning — att arbeta systematiskt med verksamhetens mé&l och syfte, utveckling
av resultatindikatorer och verksamhetsplanering

o Utbud av Insatser — att arbeta systematiskt med att utveckla insatser och tjéinster som
adresserar brukarens behov

e Instrument — att arbeta systematiskt med de instrument som medarbetarna ska kunna
anvénda sig av fér att fdnga behov och félja upp resultatet av insatser, bland annat Hérby
kommuns samtalsguide

e Brukarens process — att arbeta systematiskt med varje brukare frén aft denne fyller 80 ér,
tillse att verksamheten och dess mél och syfte kommunicerats, att férsta besdk sker inom
utsatt tid, att insatser utvérderas osv.

Exempel pé tre av dem kan beskrivas framgér nedan

Ledning och styrning

Identifiera nulage Faststall mél Etablera Genomfor Utvardera
handlingsplan handlingsplan maéluppfyllelse

Identifiera nulage: Faststall mal: Etablera Genomfor Utvardera
-Hur ménga dldre har vi - Andelen brukare som handlingsplan handlingsplan maluppfyllelse
i kommunen? kénner sig otrygga ska

- Hur manga kénner sig minska med 10%

otrygga? - Andelen aldre brukare

- Hur ménga kanner att som kanner att de har

de skulle kunna ha en en hdg livskvalitet ska

battre livskvalitet vara minst 75%

Fig 4, Processbeskrivning, Ledning och styrning

Ett systematiskt arbete i en kontinuerlig process, férmodligen pé érsbasis, med att identifiera och
fastsl& verksamhetens mél och syfte, utveckling av resultatindikatorer och verksamhetsplanering,
resultat- och erfarenhetsétervinning som genererar nya mél, indikatorer osv.

Utbud av insatser
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Identifiera behov

Identifiera och utveckla
insatser

Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Leverera insatser

Identifiera behov:

- Hur kan vi identifiera aldre
personers behov, héndelser
eller incidenter som skapar
behov av olika slags insatser?

Identifiera insatser:

-Vilka insatser skulle gora att
du kan bo kvar léngre i ditt
eget hem?

- Vilka insatser okar trygghet
och livskvalitet?

Leverera insatser:

- Vilka andra aktorer kan vi
samverka med?

- Vem vill och kan leverera
vad?

- hur ser affarsmodellen ut?

Utvardera insatser

Utvéardera insatser:

- Svarar insatserna mot
brukarens behov?

- Bidrar insatserna till
programmets/verksamhetens
6vergripande mal och syfte?

Fig 5, Processbeskrivning, Insatser

Utveckla, férvalta och tillhandahélla insatser som adresserar brukarens behov, insatser som gér det
mé&jligt fér brukaren att bo kvar léingre i sitt hem, klara sig sjélv pé egen hand, dérmed 6ka
trygghet och hégre livskvalitet.

Brukaren
Identifiera Identifiera Kvalitets- Uppféljnings-
behov, och foresla sakring av besok
"status” insatser insatser
I
Brukare fyller 80 ar Brukare erhéller hemtjanst
Brukare flyttar till serviceboende

Informera om Brukaren Ar insatserna Har det

kommunens bestéller/ utférda? Blev uppstatt nya

utbud av olika konsumerar resultatet det behov hos

slags insatser insatser forvantade? brukaren?

Fig 6, Processbeskrivning, Brukaren

Ett kontinuerligt och &terkommande arbete frén att individen fyller 80 &r med att identifiera behov,
foresld insatser, kvalitetssdkring och uppfélining av genomférda insatser. Aterbesék och
kontinuerlig uppféljning av brukarens situation och behov.
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

INTRESSENTANALYS

Det finns flera intressenter som redan idag har ett aktivt intresse av de éldres vélbefinnande.
Férutom kommunen s& bedriver Raddningtjénsten férebyggande arbete, fallprevention, inom
ramen fér samverkan i réddningstjéinst Skéne Nordost'. Apoteket har informativ verksamhet kring
lékemedel och férebyggande insatser (ex. ), sarskilt fér personer éver 65 &r, Region
Skéne har informativ verksamhet fér éldre (ex. felaktig ).

| freningslivet finns flera féreningar som enbart arbetar med éldre personer (ex. PRO, SPF) men
&éven féreningar som i sin verksamhet har sérskilda aktiviteter f6r éldre. Sen finns det féreningar
som har ett generellt utbud av aktiviteter som éldre kan delta i (se éven ).

Tabell 3, Féreningar med verksamhet i Horby

Forening Aktiviteter/lankar

PRO PRO-skolan, Slaktforskning, Sprak, Sang, Bridge m m.
SPF, klubb 201 Resor, Golf, Dans, Studiecirklar m m.

SPF Sédra Rérum Informationsmoten, Teater, Resor, m m.

SPF Ostraby - Visterstad

Svenska Kommunal Pensionarerna avd 55

ABF

SV, Studieférbunden vuxenskolan Ett 70-tal Studiecirklar,

Foreningen Granslost

Horby Pensionarers Bowlingklubb

Horby Senior Bridgeklubb

Roda korset

Svenska kyrkan

SION

Friskis och svettis

Skanetrafiken

Biblioteket i Horby Bokutlaning, Tradgardsdag, Musikunderhallning

Apoteket

Region skane

LRF

En samverkan med de andra intressenterna kan te sig pé flera satt. Dels kan utbudet av aktiviteter
utvecklas och tillhandhéllas utifrén uttalade behov hos de éldre. De kan d& komplettera kommunens
verksamhet pd det har omrédet. Dels kan intressenterna anvéndas fér kommunikation, att sprida
kunskap om verksamheten, dels kan flera intressenter anvéndas fér att “&ppna dérrar” (det har
mérkte vi inte minst i pilotverksamheten).
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http://www.apoteket.se/rd/d/1955/a/7208
http://www.skane.se/templates/Page.aspx?id=145335
http://www.horbyguiden.nu/guiden.pdf
http://www.pro.se/PRO-struktur/Skane-Malmo/samorg/Horby/Foreningar/Horby/
http://www.pro.se/PRO-struktur/Skane-Malmo/samorg/Horby/Foreningar/Horby/
http://hem.passagen.se/spfhorby/
http://www.sodrarorum.com/pension/indexpen.htm
http://www.abfhorby.se/Studioprogram/Studieprogram_hosten_2007_varen_2008_ABF.pdf
http://www.sv.se/horby
http://www.redcross.se/
http://www.svenskakyrkan.se/
http://www.pingstkyrkansion.com/
http://www.friskissvettis.se/hoor/
http://www.skanetrafiken.se/
http://www.horby.se/kof/bibl/Sidor/Default.aspx
http://www.1177.se/artikel.asp?CategoryID=23645
http://http/www.skane.se/
http://www.konsult.lrf.se/press/nyhetsbrev/nyhetsbrevskog/marknadsrapport2/fastighetsmarknaden
http://www.skanenordost.se/om_skno_lasmer.lasso?id=101&avd=artiklar

Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

INSATSANALYS

| pilotstudien har vi anvént oss av de insatser som Hérby kommun idag erbjuder sina éldre.

e Fixartjanst.

e Bodstadsanpassning

e Trygghetslarm

e (kontroll av) Brandvarnare
e Fardtjanst

o Kompletteringstrafik

e Lledsagarservice

e Avlastning

Det framkommer en hel del varianter pd respektive tjénst och vi tror att det behévs ett stérre
deltagande fér att verifiera behovet av nya tjénster.

| pilotstudien framkom flera férslag pé& nya insatser;

e Mer handikappanpassade bussar

e Primérvérden ska bli mer tydlig med information om bokningstid hos b&de lékare och
sjukskéterska.

o "Aldreanpassning” av staden fér dldre genom att ta bort trappor eller lagga ramp framfor
ingéngar s att éldre person med rullatorer enklare ges méjlighet till tilliréde

e Ta bort eller minska trottoar kanterna.

o  Oka msjlighet till stalle som kallhage sé att fler har majlighet att komma och aktiveras.

e Ordna bussar/kommunikation tér de som bor pé landsbygden

o Gratis bussar till aldre.

e Mer information om kommunens plan fér éldre

e Fixartjanst

o Oka antalet bankar i staden samt i affarer

e Matinkép

En del av insatserna har med all sékerhet andra huvudmén och det &r nog inte helt séikert att alla
tjgnster ska bakas in i kommunens utbud. Men exemplen visar éndé pé att det finns insatser som
skulle férbéttra livssituationen fér de éldre.
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

VERKSAMHETSANALYS

Den organisation som féreslds ska kunna ta ansvar fér och genomféra verksamheten utifrén de mél
och riktlinjer som den politiska ledningen och férvaltningsledningen fattar beslut om. Aktuella lagar
och férordningar hér ér bland annat Socialtjénstlagen, kap.3, § 1, §4, kap.5, §4-§6, styrande
dokument @r bland annat “Vision 2020”, “Overgripande mél och riktlinjer for socialtjansten” m fl.

Verksamhetens mélgrupp bestér av ca 500 personer (80 &r och éldre som bor i eget hem med
inga eller enstaka insatser frén hemtjéinsten) med ett &rligt nytillskott p& ca 50 personer. Det
kommer att vara svért att initialt kunna bearbeta hela mélgruppen sé det ér nog nédvéndigt att ge
verksamheten en méjlighet att utveckla och anpassa sig efter mélgruppens storlek och det érliga
inflédet.

Verksamhetens innehdll kommer till stérsta del bestd av uppsékande verksamhet men éven
uppfélining av verksamhetens évergripande mél, utveckling av insatser, utveckling av instrument
och utveckling av samarbetsformer kommer att behéva arbetas med pé kontinuerlig basis.

Férslag till organisation

Socialférvaltning

Centrum for
mottagning och
utredning

Centrum for
forebyggande arbete

Centrum for 6ppna

insatser Centrum for boende

Uppsokande &

Aktiviteter Individuellt stod utdtriktad verksamhet

Gruppverksamhet Programverksamhet

Fig 7, Centrumbildningar Hérby kommun

Verksamheten sorterar organisatoriskt inom ramen fér den uppsékande verksamheten under
Centrum fér férebyggande arbete. Vidare féreslés verksamheten initialt bemannas av en
&ldrekonsulent som ansvarar fér hela verksamheten de tvé férsta éren.
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Aldrekonsulenten ansvarar for att

o verksamheten bedrivs och att resultat uppnés i enlighet med évergripande mél och visioner
e madl, processer och innehéll uppféljs och utvérderas

e initiera insatser och félja upp att de utférs

e vidareutveckla instrument och arbetsmetodik

e sjdlvstandigt ta initiativ till samverkan med andra aktérer

Aldrekonsulenten genomfér sjalvstandigt arbetet med att bevaka och inhémta information inom
omrddet, producera information fér mélgruppen, initiera och kommunicera kommunens arbete fill
mdlgruppen, genomféra hembesdk och identifiera de insatser som respektive &ldre har behov av.

Det har varit svrt att hitta exempel p& mél i andra verksamheter som uppfyller kriterierna fér
, exemplen nedan ska ses som exempel och en rekommendation frén projektet ér att syfte
och mél fér en slutlig utformning tillsammans med verksamhetsansvarig i Hérby kommun.

Syftet med verksamheten

o Syftet med verksamheten ér att de éldre som ingdr i mélgruppen ska erbjudas insatser som
férenklar tillvaron och bidrar till en god hélsa, hdg livskvalitet — s& att de klarar av att bo
kvar hemma léingre/undviker resurskrévande insatser frén samhdllet

Leveransmaél;

e Uppsokande verksamhet ska ha genomféris fér alla som fyller 80 &r, samma é&r (som
fodelsedagen intréffar), senast 2008
o Uppsokande verksamhet ska ha genomféris fér alla som &r 81-858r senast 2012.

Effektmail;

e Andelen fallskador som kunna undvikas med hjélp av bostadsanpassningar ska halveras
inom 2 @r

e Andelen éldre i mélgruppen som kénner sig vélinformerad om kommunens utbud av
insatser ska vara minst 95% inom 1 &r

e Andelen éldre i mélgruppen som deltar i fritidsaktiviteter utanfér hemmet ska 6ka med 10%
inom 2 @r
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http://www.esv.se/amnesomraden/verksamhetsstyrning/attsattamal.4.381a53100408a68b1800011.html

Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Vilka insatser behéver kommunen utféra t6r att uppnd mél och syftet? Under férutséttning aft

organisation och resurser finns pd plats och att den évergripande mélsétiningen beslutats s& kan

fsljande insatser identifieras for att né mélet.

Hoésten

Hoésten

Sida 19

2008

Verksamhetsférberedelser

Vidareutveckling av instrument

Identifiering av individer i mélgrupp
Utformning av personligt brev

Utskick av personligt brev till (hela) mélgruppen
Kontakta media

Boka méten med maélgrupp 1, fédda 1928
Genomféra méten med mélgrupp
Kvalitetssékring av insatser

2009

Utvardering av verksamheten under hésten 2008

Vidareutveckling av instrument, samverkansformer, insatser

Utskick av personligt brev till mélgrupp 2, fédda véren 1927 och véren 1929
Boka méten med maélgrupp 2, f6dda véren 1927 och véren 1929
Genomféra méten med mélgrupp

Kvalitetssékring av insatser

Férnyad férfragan till de som inte ville delta i mélgrupp 1

2009

Vidareutveckling av instrument, samverkansformer, insatser

Utskick av personligt brev till mélgrupp 3, fédda hésten 1927 och hésten 1929
Boka méten med mélgrupp 3, fédda hésten 1927 och hésten 1929
Genomféra méten med mélgrupp

Kvalitetssékring av insatser

Férnyad férfragan till de som inte ville delta i mélgrupp 1

2010

Vidareutveckling av instrument, samverkansformer, insatser
Utskick av personligt brev till mélgrupp 4, fédda véren 1930
Boka méten med mélgrupp 4, véren 1930

Boka uppféljiningsméten med mélgrupp 1, fédda 1928
Genomféra méten med mélgrupp 1 och 4

Kvalitetssékring av insatser



Tabell 4, forslag till hur initiala och uppféljande besék kan organiseras per lderskategori

Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Maélgrupp 2008:2 2009:1 2009:2 2010:1 2010:2 2011:1
f1927 Initialt besdk | Initialt bessk Uppfslining Uppfslining
f1928 Initialt besdk Uppfélining Uppfélining Uppfslining
(samtliga) (samtliga)

f1929 Initialt besdk | Initialt bessk Uppfslining Uppfslining
f1930 Initialt besdk | Initialt bessk

f1931 Initialt bessk
Total insatstid | 500 timmar 500 timmar 500 timmar 650 timmar 800 timmar 800 timmar

Den férsta kontakten med mélgruppen kommer alltsé att ske via ett personligt brev. Det &r viktigt att
det ska vara en person, eft ansikte och ett telefonnummer som de éldre ska kunna vénda sig il sé
det ér bra om flera olika insatser (tidning, web, personligt brev) drar & samma héll.

Brevet ska innehélla information om verksamheten, syftet med hembeséken och hur beséken ska gé
till samt att besoket ar frivilligt och kostnadsfritt. Brevet ska utgé i god tid innan personen fyller 80
&r vartér det ér nédvéndigt att etablera et kontinuerligt fléde frén KIR eller skatteverket om vem
som fyller 80 &r under tidsperioden (inklusive en avisering kring tillagg eller bortfall). Ett par veckor
efter att personen har fyllt 80 &r tas en férsta kontakt med syfte att bestémma en tréff i hemmet. Har
&r det férmodligen positivt att kunna anvénda innehéllet i brevet som en utgéngspunkt fér
diskussion och frégestéllningar. Naturligtvis férklarar man i telefonsamtalet en géng till varifrén
man ringer och varfér.

Tackar personerna nej, ska man inte sléppa dem utan att dppna fér ytterligare ett férsdk:

o Viktigt att férstd varfér de tackar nej samt att kontaktuppgifter lémnas om de skulle éndra
uppfattning
e Kontakta dem efter ett halvér fér en férnyad férfrégan

Som en del i sikerhetsarbetet ska samtliga medarbetare inom den uppsékande verksamheten
utrustas med personlig legitimation som kan visas upp fér de éldre.

Enligt erfarenheterna frén pilotstudien tar varje intervju cirka 2-3 timmar (beror pé& status hos den
aldre). Efter besoket krévs det tid fér dokumentation, analys av insatser, kontakt med de som kan
uttéra insatser och efter ytterligare en tid kvalitetssékring av att insatserna utférts. Ca ett kvartal
efter det férsta besdket (om det lett till insatser) kontaktas den éldre igen fér en utvérdering av
eventuella insatser. Totalt s& kan varje intervju, inklusive restid, dokumentation och kvalitetsséikring
av ev. insatser ta mellan 8-10 timmar.

Vi tror att det ér en framgéngsfaktor att utveckla en kontinuerlig verksamhet och att man
inledningsvis koncentrerar sig p& de som fyller 80 &r under respektive verksamhetsér.
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Ett utvarderingsbesdk utférs efter 12-18 ménader. Detta besdk fokuserar pé féréndringar frén det
forsta besdket — féréindringar som gett upphov till nya behov osv. Det finns sékert en méjlighet aft
de éldre som féit ett hembesok kanaliserar nya behov via kommunens &ldrekonsulent och inte via
bistdndshandléggare. Utvérderingsbessket bedéms ta kortare tid. 1-1%2-timme hos den éldre,
restid och dokumentation tillkommer. P& sikt kan utvérderingen fér vissa éldre sdkert skétas via
telefon och kan d& géras betydligt effektivare.

Vi tror inte att besdken kan planeras pd ett sétt som gér att de kan utféras 5 dagar i veckan utan en
mer realistisk mélbild &r att 3 dagar per vecka kan anvéndas till bessk. Med férdel p& morgonen
med dokumentation och initiering av insatser pé eftermiddagen. Det kommer att behévas tid fér
planering, samverkan osv. Utifrén givna férutséttningar skulle man dé teoretiskt kunna hinna med
alla i mélgrupp 1 - f6dda 1928 — under hésten 2008 om man kommer igéng redan i augusti.

Samtidigt som vi f&r information om vilka som fyller 80 &r under &ret s& méste vi ocksé géra
avstdmningar eller bli aviserade om vilka som f&r kommunal omsorg (hemtjéinst) s& att de ocksé
kan strykas ur den grupp som verksamheten riktar sig till.

Det finns férmodligen ocksé en méjlighet att &ldre som inte har blivit uppsékta (&n) hér av sig till
kommunens &ldrekonsulent och att det d& méste finnas en struktur sé att de férs in processen. Det
kommer att behévas tid fér “spontanbessk”.

Media &r ett viktigt inslag i verksamhetens kommunikationsstrategi. Det ér viktigt att tidigt ta kontakt
med media, tidningar, radio, tv och férséka fé till st&nd ett “brus” och konkreta artiklar som kan
anvéndas i inledande kontakter, fér att skapa legitimitet osv.

Det &r viktigt aft det tidigt finns en informativ och funktionell yta p& kommunens website — kanske
ocksé med ett anmélningsformulér och pé sikt en méjlighet till “egenkontroll”.
Jamfsrelsemodell, “Benchmarking”, fér hur kommunerna arbetar med uppsékande verksamhet

tillsammans med socialstyrelsen?

Hur gér vi med sammanboende é&ldre dér en fyller 80 &r?

Det skulle vara vérdefullt med en kontinuerlig dialog med berérda intressenter. Sarskilt viktigt nér
det géller Raddningstjéinst, Apotek — kanske ocksd primérvarden. Verksamheten bér ta initiativ till
att skapa en arena fér eller delta i befintlig samverkan fér att konkretisera insatser som bidrar till att
en helhetssyn implementeras.
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

KVARVARANDE FRAGESTALLNINGAR

Var/hur ska besék och insatserna dokumenteras?
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Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

REFERENSLITTERATUR

Titel

Utgivare Ar

Nacka kommun 2008

Den hér rapporten redovisar Nacka kommuns arbete under 2006-2007 med
uppsdkande verksamhet bland &ldre samt skadeférebyggande rédgivning. Mélet
med projektet har bland annat varit att arbeta fram en metod, ett webbaserat
frégeformular, genomférande av 10 hembesék m m. Exempel pé utskick,
frageformular finns med som bilaga. Aven en utvardering gjordes.

Eskilstuna 2008

kommun

Rapporten ér den férsta érliga redovisning av hélsolaget bland de éldre i Eskilstuna
kommun, som ett resultat av det halsofrémjande arbete fér éldre som kommunen
bedriver.

1]
4

FoU Aldre i 2007
Sérmland

Denna rapport redovisar resultatet frén projektet “Uppsékande verksamhet bland
&ldre i Eskilstuna och Stréingnés”. Projektet som har fokus pé folkhélsoperspektivet
startade inom ramen 8r Narvérden, dar kommunerna och Landstinget i Sérmland
samverkar. Mélet var aft utveckla en metod och strukturfér uppsskande verksamhet
dér samiliga éver 75 &r erbjuds hembessk. Exempel pé& frageformulér,
informationsfolder, utskick finns med i rapporten..

Stiftelsen 2005
Stockholms léins
AldreCentrum

Rapporten ger en allmén bakgrund avseende férebyggande och hélsofréimjande
arbete, en sammanfattning av kunskapsléget internationellt om férebyggande
hembesék och om halsokontroller samt en redovisning av n&gra exempel frén
Stockholms léin. Rapporten innehéller ocksé en sammanfattande bedémning. Syftet
med rapporten &r att kommunernas arbete (i Stockholms léin) med férebyggande
verksamhet béttre nyttjar de erfarenheter som gjorts tidigare, nationellt och
internationellt.

HEMBESOK FOR
HALSANS SKULL

.-
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http://infobanken.nacka.se/Personal/webb/medarbetarakademin/2006_2007/projekt/johnsson.doc
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http://www.aldrecentrum.se/upload/Rapporter/Rapporter%202005/2005_7_hembesok.pdf
http://www.aldrecentrum.se/upload/Rapporter/Rapporter%202005/2005_7_hembesok.pdf

Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Halsosamtal och férebyggande hembesok en légesrapport

Stockholms ldéins 2007

AldreCentrum

Delrapportens syfte &r att ge en légesrapport éver hur férséksverksamheten som
Stockholms léins landsting beslut att genomféra och utféra utvecklats i lénet. De
forsoksverksamheter som redovisas i rapporten &r Brandbergen, Segeltorp och
Arsta.

Hilsosamtal
och férebyggande
hembesdk

En lsgaarappent

FHI

En kunskapssammanstéllning om hur vér hélsa péverkas av olika faktorer och omo
hur hélsan kan férbétiras — med fokus pé de éldre. Rapporten redovisar ocksé
nagra goda exempel pé folkhdlsoarbete (metoder och arbetssétt) med fokus pé
&ldre med erfarenheter bade frén Sverige och andra lénder

2004

" # B

Bittre hiilsa hos éldre!
o

FHI 2003
Rapporten redovisar erfarenheter och resultat av folkhélsoarbete hos éldre frén ett
natverk med 10 kommuner.
Stiftelsen 2008
Stockholms léins
AldreCentrum

Rapporten redovisar en studie som genomférdes i syfte att utveckla en for lénet
anpassad metod fér hélsosamtal i hemmet. Avsikten var att bidra till en god
livskvalitet hos de éldre - hélsoméssigt, funktionsméssigt och socialt - samt analysera
halsosamtal som vérdprocess och utvérdera effekterna av samtalen. Projektet utgick
frén vardcentraler och en modell fér att belysa om det gér att utforma en modell for
forebyggande hembessk som kan bli en integrerad del i distriktsskéterskans arbete.
Som stéd fér hélsosamtalet, fér journalféring samt fér viss datainsamling anvénde
distriktsskéterskorna en framtagen samtalsguide. Guiden hade sin utgéngspunkt i
VIPS (Vélbefinnande-Integritet-Prevention-Séakerhet).
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http://www.aldrecentrum.se/upload/Rapporter/Rapporter%202007/2007_3_halsosamtal.pdf
http://www.fhi.se/upload/PDF/2004/rapporter/battrehalsahosaldre.pdf
http://www.fhi.se/shop/material_pdf/fharbeteforaldre0401.pdf
http://www.vardalinstitutet.net/documentarchive/1168/1575/3619/3833/7227.pdf?objectId=11204
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KC-Kompetens
cenfrum

2006

| den hér rapporten beskrivs dels en modell fér halsosamtal fér éldre, dels en
kartlaggning av vérd- och omsorgsanvéndning och behov hos gruppen 75 &r och
éldre i Segeltorp i Huddinge kommun. Projektet har utgétt frén nérsjukvérden och
kompetenscentra som arbetar med ohélsa relaterad till livsstil men féreslar ocks&
insatser fér att understryka léinken mellan landstingets vérd och kommunens omsorg.

Hassleholms
kommun

2004

Denna samtalsguide togs fram i eft projekt 1999-2001 (se Projektrapport
Uppsdkande verksamhet i Héssleholms kommun) och anvénds idag i Hassleholms
kommun fér . Samtalsguiden innehéller béde
frégor och faktaunderlag och kan dérmed bidra b&de som stéd fér intervjun och
som information tll den é&ldre..

2008

Den hér rapporten utgér frén en bedémning att det kommer att bli vanligare med
&ldre &ver 80 &r och att behoven av etniskt anpassade insatser kommer att 6ka. |
rapporten redovisas den kartléggning som Katrineholms kommun utférde under
2007 av é&ldre utlandsféddas behov av &ldreomsorg och den handlingsplan som
utarbetats fér att méta dessa behov.

Kartlaggning av aldre
utlandsfoddas behov
aldreomsorg

Socialstyrelsen

2007

Den hér rapporten beskriver kvaliteten i olika verksamheter inom den kommunala
sektorn i syfte att ge information om vérden och omsorgens kvalitet, kostnad och
effektivitet. Aven uppsokande verksamhet ingér som ett kvalitetsomrade, bland annat
redovisas kommunernas arbete med uppsdkande verksamhet fér éldre.

Oppna jamiorelser
inom varden ach
omsorgen om ldre

B socstmmtes
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http://www.huddinge.se/upload/Aldreomsorgen/Dokument/Aldreomsorgsnamnden/Kallelser2006/September/Bilaga%202006.82.pdf
http://www.skane.se/pages/159009/guide_forebyggande_hembesok_06.pdf
http://www.hassleholm.se/16464
http://www.katrineholm.se/upload/Protokoll/Von/VON-handlingar/2008/508KartlaggningAldreUtlandsfodda.pdf
http://www.socialstyrelsen.se/NR/rdonlyres/80B6BB68-1DAE-4D3B-AF57-B4D9F52A7285/9480/200713147.pdf

Férebyggande verksamhet fér éldre i Horby kommun

Oppna jemfsrelser — Aldreomsorg 2007

2007

Rapporten presenterar ett antal indikatorer som belyser kvaliteten i vérd och omsorg
om éldre p& kommunnivé.

Hassleholms
kommun

2002

Projektet var eft samarbete mellan sjukvdrden och Hassleholms kommun och hade
sin férebild i Danmark och liknande verksamhet. Med férebyggande hembessk
avsdg projektet individuella, strukturerade samtal med syfte att 6ka tryggheten hos
de éldre i kommunen, uppmuntra till en hélsobevarande livsstil och indirekt vara fill
nytta f6r sjukvard och omsorg. Samtliga 78-8ringar i ordinért beonde erbjéds érliga
hembesdk, totalt besdktes 278 personer. Man har anvént sig av SF12 och ett
samtalsunderlag. Eit antal slutsatser kring trygghet, aktivitet, fall m fl redovisas i
rapporten.

Harryda kommun

2004

Denna slutrapport beskriver férséksverksamheten med férebyggande hembesék hos
&ldre som Hérryda kommun genomférde 1999-2001. 650 hembessk hos 333
personer genomférdes under projektperioden och syftade till att bygga upp eft
dmsesidigt kontakinét med &ldre och férsdka bidra till 8kad livskvalitet. Syftet var
ocks& kunskapsuppbyggnad och att upptécka dolda hjélpbehov.

A
GAT DN

FHI

1997

Folkhélsoinstitutet utférde 1997 en kartléggning bland ett stort antal kommuner
(174st), landsting och frivilliga organisationer, i syfte att f& en dverblick &ver och
kéinnedom om vilken hélsofrémjande verksamhet riktad till &ldre som lokalt och
regionalt bedrivs i Sverige. Resultaten av en enkétundersékning med ca 1000
utskick pévisade intressanta slutsatser, bland annat betonades betydelsen av att
bryta ensamhet, samverkan mellan vé&rden och hélsofrémjande insatser, samverkan
mellan kommuner och frivilliga organisationer etc.

Hélsoframjande
verksamhet for
o] (= -
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http://brs.skl.se/brsbibl/kata_documents/doc39039_1.pdf
http://www.skane.se/upload/Webbplatser/Hassleholm/Dokument/Slutrapp_uppsok_2002.pdf
http://www.harryda.se/download/18.502819fc2bb67a077fff59764/SoS_slutrapport.pdf
http://www.fhi.se/shop/material_pdf/hfvaldre.pdf
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FHI 1998:46
FHI genomférde 1997 en kartlaggning av hélsofrémjande arbete fér éldre . Den hér
rapporten &r en komplettering till den kartléggning som FHI gjorde och omfattar ‘t:';ﬂ:nm”;r“:
&@ven &ldre invandrare och de aktérer som deltar i det hélsofrémjande arbetet. aldre invandrare
Socialstyrelsen 2007
En beskrivning av en kartléggning av kommunernas arbete med rehabilitering av
&ldre personer i ordinért boende. | rapporten redovisas ett antal vérdefulla insikter
som kartlaggningen bidragit till och ett 20-tal utvecklingsprojekt som Fenaiemgr
Hjalpmedelsinstitutets kommunnétverk bidragit med i kartléggningen. o
- P—
Lansstyrelsen i 2005
Skéne
Lénsstyrelsen redovisar i denna rapport en kartléggning av vilket stéd, utéver
"Vilket stéd kan man
hemtjéinst, som personer éver 65 @r i Skéine hade att tillgd i ordinért boende vid fabemmar”
halvérsskiftet 2005. Redovisningen utgér frén uppgifter som &ldreskyddsombuden R
I
inhamtat frén féretrédare fér Skdnes samtliga kommuner och stadsdelar i Malmé. g&;’
) o
Kristianstads 2002
kommun
Den hér rapporten behandlar ett projekt i Kristianstads kommun, “Mé bra pé éldre
NILJATOOVAGY

dar”, ett projekt som bestdr av 4 delprojekt. Fokus fér projektet har varit
halsofrédmjande insatser och att stimulera och tillvarata de &ldres i kommunen
resurser. Samverkan har skett mellan kommunen, sjukvérdsdistriktet,
pensiondrsorganisationer, studieférbund m fl organisationer. Rapporten ger en
sammanfattning av mélgruppens sjélvupplevda hélsa och livskvalitet, analyserar
méluppfyllelse, beskriver likheter och skillnader i projektansatser och ger férslag il
fortsatta insatser mot bakgrund av de resultat som framkommit.

Y B i appRE DA
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http://www.fhi.se/shop/material_pdf/hfralinv.pdf
http://www.socialstyrelsen.se/NR/rdonlyres/3ECF69B7-23CD-4384-A4C5-95669B915E08/7945/200712326.pdf
http://www.m.lst.se/NR/rdonlyres/C76B0D95-4D9A-4D91-9012-F7317A136DE7/0/060113_Rapport_Kartlaggning_2.pdf
http://www.kristianstad.se/upload/%C3%96versta%20menyn/Organisation/dokument/Omsorgsf%C3%B6rvaltningen/M%C3%A5%20bra%20p%C3%A5%20%C3%A4ldre%20dar/vilja_vaga.PDF
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Nordiska 2006
hégskolan fér
folkhalso-
vetenskap
Den hér rapporten behandlar en studie fér att férsté den erfarenhet och kunskap om
samverkan som deltagarna i projektet "M@ bra pd éldre dar” har erhéllit. Studien
belyser framgé&ngsfaktorer och hinder tér gréinséverskridande samverkan, hur
projektet p&verkat maktérhéllandena mellan de ideella och offentliga
organisationerna m m.
e
Sibbo Kommun | 2003
Rapporten redovisar ett projekt som jémférelsevis har ett genomténkt upplégg. Flera
iakttagelser, slutsatser etc. redovisas. Omfattar éven metoder och samtalsguide.
Socialstyrelsen 2002
Rapporten baseras pé erfarenheter av 21 pilottérsék meduppsskande verksamhet
fér aldre. Rapporten behandlar bland annat om gemensamma egenskaper tor
alla férsdksverksamheter (att de ér baserad pé regelbundna hembessk, riktade fill
hemmaboende éldre, och att personalen har haft b&dde medicinsk och social
kompetens), samt de olika huvudménnens att genomfér projekten skiljer sig &t nér
det gdller hur man har organiserat verksamheten, hur man har valt sin mélgrupp, N
hur ofta har man erbjudit hembessk och vad de innehéller.
Britt Marie 2005
Hellner

Rapporten redovisar erfarenheter och resultatet frén ett projekt dér en grupp éldre
har fatt fyra bessék under tvé &r. Bessken har gjorts av olika yrkeskategorier, DSK
och hemtjénstassistent. Varje besdk har haft ett huvudtema. Man pekar pé att det &r
viktigt att besdken har eft strukturerat innehdll som féljer de kunskaper vi har om
hélsofrémjande och férebyggande arbete och betydelsen av att bygga upp eft
fériroende mellan éldre och besskare, dér hembesskaren fungerar som coach och
innehdllet anpassas efter individens behov.

Hembesikaren som coach
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http://www.nhv.se/upload/dokument/forskning/Publikationer/MPH/2006/MPH2006-13_B.%20Brannstrom-Forss.pdf
http://www.sipoo.fi/index.php?mid=653
http://www.sos.se/fulltext/131/2002-131-1/2002-131-1.pdf
http://www.sos.se/fulltext/131/2002-131-1/2002-131-1.pdf
http://www.socialstyrelsen.se/NR/rdonlyres/D39B4FD4-B828-4B6B-9B02-4AC02A7EBE86/0/Hembesok_Hellner_AiC_1_07_sid11_13_utanannons.pdf
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SCB 2006
Omfattande frégeformulér frén SCB (6ver 500 frégor)med frégor som gér det D
méjligt fér myndigheten att méta och félja utvecklingen av levnadsférhéllandena i “y
Sverige. I
Forebyagande hembesok- Kriterier for framgdng OLL 2004
Den hér rapporten handlar om vikten av enkétfrégor och samtal vid hembessk.
Slutsatsen handlar om de bésta resultaten genom att anvénda sig av b&de
positivistiskt och hermenautiskt f6rhéllningssétt. .

SCB 2007
En enké&tundersékning som SCB gjorde 2007 pé uppdrag av Statens D
folkhalsoinstitut, inkluderar eft omfattande frégebatteri.

FHI 2002
Den hér rapporten redovisar resultatet av ett expertseminarium som hélls i augusti -~
2002. Den innehdller ett antal experters synpunkter och térslag till hur man ska T
kunna férbéttra och effektivisera folkhélsoarbetet bland &ldre

E:
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http://www.scb.se/statistik/LE/LE0101/ULF%202006%203%204.pdf
http://www.regionorebro.se/download/18.4b231cd511170eec10e800027655/Forebyggande_hembesok_Kriterier_for_framgang.pdf
http://www.fhi.se/upload/ar2007/Ovrigt%202007/HLV/Teknisk%20rapport_med%20bilagor_nationell.pdf
http://www.fhi.se/shop/material_pdf/fhaldre_seminar.pdf
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Landstinget, 2005
Jénképings lén
Den hér rapporten redovisar resultatet av samverkan mellan olika aktérer och
kompetensgrupper i Jénk&pingslén nér det géller hur arbetet med fallprevention
bedrivs p& Héglandet i Jénképings lan. Man har bland annat arbetat med DFRI
(Downton fallrisk index), informationsspridning och samverkan &ver
organisationsgrdnserna..
FHI/SLL 2002
Rapporten beskriver det standardiserade, icke sjukdomsspecifika,
livskvalitetsinstrumentet EQ-5D. Rapporten redovisar dessutom resultatet fréin en o
befolkningsstudie, Folkhalsoenkét i Stockholms lén 1998, dér instrumentet anvénts e
fér att mata befolkningens hélsa.
Ale kommun 2007
Den hér rapporten beskriver Ale kommuns arbete med att féra in strukturerad g
uppsokande verksamhet, dels bakgrunden till uppsékande verksamhet, uppdrag och
arbetsmetoder, dels resultatet i den kartlaggning som gjorts bland de 80-&ringar
som arbetsgruppen besokt.
Malmé stad 2008

Den hér rapporten beskriver et projekt med syfte att synliggéra mélgruppen och det
bristande samarbete och samordning som idag réder.

Sida 30



http://www.lj.se/info_files/infosida31375/fallpreventionrapport.doc
http://www.folkhalsoguiden.se/upload/folkh%c3%a4lsoarbete/H%c3%a4lsorelaterad%20livskvalitet%20m%c3%a4tt%20med%20EQ-5D.pdf
http://www.ale.se/webb/VoO.nsf/V-bild/577B95AD8DE2FB7BC12572D700437FD5/$FILE/rapport%20upps%C3%B6k%202006%20skriven%202007.pdf
http://www.sdrf.se/sdr/object/files/obj_478c7b36854b2.pdf
http://www.sdrf.se/sdr/object/files/obj_478c7b36854b2.pdf
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Aldrestatistik HI 2006
Hjalpmedelsinstitutet (HI) sammanstéller, analyserar, utvecklar och publicerar jon—
Juni 2006
statistik inom hjélpmedelsomrédet. Denna publikation &r en sammanstélining av PR
statistikuppgifter som rér &ldre: befolkningsutveckling, hélsa och funktionshinder,
vérd och omsorg, sérskilda boendeformer eller hemtjénst och hjélpmedel. [|]|I|WI
P

Raéddningsverket | 2002

En atlas éver den éldre befolkningens skadeutveckling i Sverige. Syftar till att
&verskadligt med kartor, tabeller och diagram visa pé olika skadetyper, diagnosen

hoftledsfraktur osv. Innehéller en vardefull introduktion till omrédet. Aldres skador |

Sverige

Visst kan skador férebygqas — att utforma en kommunal handlingsplan FHI 2001

En introduktion till och en modell f&r hur man kan utforma en kommunal
handlingsplan fér att férebygga skador..

2007
SKL

Populérbeskrivning av utvecklingen av éldreomsorgen de senaste 30 @ren.

Koopi 2000

Ett forsok att ta reda pé vilka tjénster som kooperationen ska utveckla fér att svara
upp mot behoven hos en &ldrande befolkning. Drygt 1000 personer tillfrégades.
Man konstaterar att stédhjélp och hemkérning av mat inte &r en klassfréga.
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http://www.hi.se/Global/pdf/2006/06313_Aldrestatistik.pdf
http://www.srv.se/upload/statistik/%C3%A4ldreskadeatlas/%C3%A4ldreskadeatlas%20inledning.pdf
http://www.fhi.se/MondoSearch/Click.aspx?LinkClick='%2fsearch%2fMsmGo.exe%3fgrab_id%3d1216%26page_id%3d13701120%26query%3d1999%2b58'
http://www.shn.dk/artiklar/3080.html
http://www.koopi.se/media/texts/nyhetsbrev/2000/2000_nr_3.pdf
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BILAGOR

Bilaga 1, Samtalsguide

Bilaga 2, Pilotstudie
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