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Inledande bestammelser

Allmant

Med delegering avses att livsmiljonamnden 6verfor sjalvstandig beslutanderatt till delegaten.
Livsmiljonamnden kan inte dndra beslutet, ddremot kan livsmiljonamnden aterkalla den givna
beslutanderatten. Beslutanderatten far ges till presidiet, en ledamot, en ersattare, en anstalld eller
automatiserad beslutsfunktion. Delegerad beslutanderatt gallerinom ramen for beviljade anslag och inom
eget ansvarsomrade, enligt gallande forfattningar och avtal samt enligt livsmiljondmndens riktlinjer.

Sektorchefen medges ratt att vidaredelegera sin beslutanderatt till annan anstalld i kommunen. Anstédlld som
fattat beslut med stdd av sadan vidaredelegation ska anmala beslut till sektorchefen. Sektorchefen ska anmaéla
sadant beslut om vidaredelegation i sin helhet till livsmiljonamnden.

Vissa former av beslut far enligt kommunallagen (6 kap. 34 §) inte delegeras utan maste beslutas av ndmnden
i sin helhet. Det galler bland annat drenden som ror verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet
samt “arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt”.

Delegeringsforbud

Beslutanderatten far inte delegeras i foljande slag av drenden (6 kap 38 § KL):

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstadllningar eller yttranden till kommunfullmaktige, liksom yttranden med anledning
av att beslut av namnden i dess helhet eller fullmaktige overklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &rav principiell beskaffenhet
ellerannars av storre vikt.

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och som lamnats éver till nAmnden.

e Arenden som enligtlag eller annan férfattning inte far delegeras.

Beslutanderatten far inte heller delegeras till automatiserad beslutsfunktion nar det galler

e Arenden dir beslut dverklagats enligt bestimmelserna i 13 kap

e Arenden dir beslut enligt lag eller annan férfattning inte far éverklagas
e Arenden om upphandling, eller

e Arenden om auktorisations- eller valfrihetssystem.

Namndens uppgifter enligt Horby kommuns reglemente

Namnden ansvarar for fragor inom omradena idrott, fritid, kultur samt integration, arbetsmarknad och
vuxenutbildning, introduktionsprogram, KAA, ekonomiskt bistand, administration, budget- och
skuldradgivning, dédsbohandlaggning.
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I némndens uppgifter ingar att:

e Ansvara for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten innefattande saval
verksamhet i egen regi som stdd till verksamhet i annan regi inom kommunen

e Genom ett nara samarbete med i kommunens verksamma féreningar, organisationer och
enskilda personer stimulera till ett brett allsidigt utbud av kultur- och fritidsverksamheter

e Medverkatill ettrimligt utbudav lokalerforkultur-och fritidsverksamheter och idrotts- och
motionsanlaggningar samt besluta om upplatelse for merparten avdessa

e Beslutaombidragtill féreningar och organisationerverksammainomsaval kultur-och
fritidsomradet

e Hanteringavkommunalaregistreringslotterier
e Tillhandahalla ettfolkbibliotek enligt Bibliotekslagen

e Samordna arets kulturstipendiat, arets kulturtalang, arets ledare, arets idrottare, arets
idrottstalang, arets miljopris, arets arkitekturpris, byggnadsvardspris, arets initiativ

e Haettregionaltoch nationellt samarbeteinom sittansvarsomrade
e Beredataxorinomnamndens verksamhet
e Ansvaraforkulturoch fritidsevenemang

e Beslutaom placeringav konstforemali utemiljo och anskaffning nya konstverk

e Sidkerstallaoch hallaregister dver konstverki kommunen
Bedrivakulturskola

e Verkaforettgott samarbete med kommunstyrelseni det 6évergripande arbetet med bostader
och naringslivsfragor

e Ansvaraforsamordning avkommunens behov av bostader till sarskilt utsatta grupper samt
handlaggning av hyresgarantin

e Studie- ochyrkesvagledning
e Vuxenutbildning pa gymnasial-och grundlaggande niva

e Myndighetsutovning gillande forsérjningsstod
e Arbete medarbetsmarknadsinsatser medindivider som uppbar forsorjningsstod

e Ansvarafordetkommunala aktivitetsansvaret (KAA)

e Svenskaforinvandrare (SFI)
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e Arbete medatttaemot nyanlandaenligt bosattningslagen
e Arbete med atttaemotskyddsbehévande enligtmassflyktdirektivet
e Larlings- och yrkesutbildningar

e Budget- och skuldradgivning Reglemente KF 2022-08-29, § 142 KF 2022-12-19, § 250 KF 2023-05-
29, § 137 KS2023/051 kommunfullmaktige 25

¢ Introduktionsprogram (IM)

e Elevhalsoarbete

Anmalan

Respektive delegat ansvararforatt beslutanmals till livsmiljonamnden ndastkommande sammantrade. Beslut som inte
anmals ska protokollforas sarskilt, om beslutet far dverklagas genom laglighetsprovning. Vid anmalan av
delegationsbeslut ska foljande uppgifter anges: beslutsfattare, beslutsdatum, sammanfattning, hanvisning till punkti
delegationsordning, diarienummer.

Ersattare vid franvaro

Vidlagaforfall delegat, d.v.s. franvaro fran tjanst pa grund av t.ex. sjukdom, semester, tjanstledighet, langre tjansteresa,
javellerliknande 6vertas beslutanderatten avden somvikarierarfor delegaten. Omvikarieinte férordnats och beslut
inte kan avvaktas har narmaste 6verordnad ratt att fatta beslutistallet for ordinarie delegat. Ordférande ersatts vid
forfalliforstahandav 1:e vice ordférande ochi andra hand av 2: vice ordférande. Sektorchefen ersatts, omingen
tillférordnad sektorchef drutsedd, avannan chef utsedd av kommundirektor. Sektorchef har generell delegation for
samtliga beslut och kan saledes ersatta samtliga delegater forutom presidiet och ordférande.

Ovrigt
Avgoranden somfoljer direkt av forfattning, avtal ellerandratyper av myndighetsbeslut sominte ger utrymme for
sjalvstandiga overklaganden betraktas som verkstallighet.

Delegaternaskafoljaanvisningarsom livsmiljéndmnden meddelar. Den som erhallit delegerad beslutanderatt far
overlamnaarendettill livsmiljonamnden for beslut. Om beslutetinnebar en kostnad for kommunen ska det finnas
medel inom beslutade budget for andamalet. Delegat ska samrada med 6verordnad i viktiga drenden. Handlingar som
utfardas med stdd av delegation undertecknas av delegat pa livsmiljondmndens vagnar.

Kommunstyrelsen aranstallande myndighet och saledes regleras delegation avseende personaldarenden under
delegationsordning beslutad avkommunstyrelsen.



Forkortningar

I dennadelegationsordning anvandsfdljande forkortningar:

BrB

Brottsbalken (1962:700)

DL

Diskrimineringslagen (2008:567)

DSF

Dataskyddsférordningen (GDPR) (EU 2016/679)

FBFL

Folkbokforingslagen (1991:481)

FL

Forvaltningslagen (2017:900)

Gymnf

Gymnasieforordningen (2010:0039)

IvO

Inspektionen forvard och omsorg

KL

Kommunallagen (2017:725)

LMN

Livsmiljondmnden

OSL

Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

SKR

Sveriges Kommuner och Regioner

SL

Skollagen (2010:800)

SoF

Socialtjanstforordningen (1981:750)

SolL

Socialtjanstlagen (2001:453)

TF

Tryckfrihetsforordningen (1949:105)
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A | Allmanna drenden

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Bradskande drendeninamnden dar 6 kap. 39 §KL Ordférande

sammantrade inte kan avvaktas
(ordférandebeslut).

2 Beslut om utbildningsinsatser for Ordférande
ledamoterilivsmiljopnamnden
3 Beslutom representation och Ordférande Avser ndmnden som
uppvaktning avseende ndamnden helhet, ej enskilda
ledamoter
4 Beslutomjav 6 kap.308§KL/ 7
a. anstalld kap.4 § KL a) Ansvarig chef
b. ledamoti presidiet b) Presidiet
c. beslutom attavtalamedannan c)Verksamhetschef
kommun om éverldmnande av
javsarende
5 Beslutsfattandei ett arende enligt Adc 6 kap.37 §andra Tjanstepersoniannan | OBSERVERA: beslut pa
meningen KL kommun, politisk nivda maste tas
motsvarande avdenegnanamnden,
befattningshavare i farinte delegerastill

denegnakommunen | annan kommun;jav
hanteras medintrade
av ersattare

6 Godkdnnaalternativt neka bisyssla for Ansvarig chef
medarbetare inom respektive
verksamhet

| Offentlighet och sekretess

7 Beslut attinte [amnauthandling, beslut | 2 kap. TF Ansvarig chef

att [lamnaut handlingmed férbehall, 6kap.3 § OSL Verksamhetschef
beslutienskiltfall attavgiftforavskrift | 6kap.1a§ OSL
ellerkopiaavallman handling ska
betalas heltellerdelvisinnan
handlingen ldmnas ut
(forskottsbetalning) samtbeslutom
provning enligt offentlighet och
sekretesslagen gallande

a. individarenden

ovrigt

8 Beslutattta utenavgiftellervagraatt Art12.5 DSF Enhetschef
tillmotesga begaran

9 Beslutomden registrerades ratt till Art. 15 DSF Enhetschef
tillgang




| Processforing, yttranden och dverklaganden

10 Beslut omratt till rattelse Art. 16 DSF Enhetschef

11 Beslut omratt till radering Art. 17 DSF Enhetschef

12 Beslut omratt till begransning av Art. 18 DSF Enhetschef
behandling

13 Beslutomunderrattelse till tredjeman | Art. 19 DSF Enhetschef
om rattelse, raderingeller begransning

14 Beslut omratt till dataportabilitet Art. 20 DSF Enhetschef

15 Beslut att fortsattabehandla Art. 21 DSF Enhetschef
personuppgifter trotsinvandningar fran
denregistrerade

16 Beslutomattpunkt 1 inte skatillampas | Art.22 DSF Enhetschef

17 Beslut om personuppgiftsbitrddesavtal | Art.26, 28 DSF Enhetschef
och datadelningsavtal om gemensamt
personuppgiftsansvarforeligger

18 Beslutattanmala Art. 33-34 DSF Enhetschef
personuppgiftsincident

19 Beslut om konsekvensbedémningar Art. 35 DSF Enhetschef
kring hantering av personuppgifter

20 beslutomforhandssamradkring Art. 36 DSF Enhetschef
hantering av personuppgifter

21 Beslut om att utse dataskyddsombud Art. 37 DSF Sektorchef

om oriktigeller ofullstandig

folkbokforing

22 Foranamndenstalainfér domstol och 10 kap.2 & SOL Sektorchef, GéllerejIVO, aterkrav
andra myndigheter samtvid 6 kap. 15 § KL Verksamhetschef, enl.SOL(se C10) eller
forrattningarav olika slag samt 12 RB Enhetschef dentyp av drenden
behorighet att utfarda fullmakt for sominte fardelegeras.
annan och utse ombud Ex: 6 kap 15 § KL, 12

kap RB

23 Beslut om att upprattaenanmalantill HSLF-FS 2017:27 Verksamhetschef Tjanstkops infran
IVO eller Lakemedelsverket SOSFS 1998:13 EMI, MLA sektor Bildning och

2kap. 1-3§§ dennadelegationgors

3kap.5-78§§ darfor av

PSL bildningsnamnden,

LVFS 2012:14 deninkluderas har
someninformation

24 Beslutifraga om begaran fran enskild 12 § FL Enhetschef
part om att ettdarende ska avgoras
(dréjsmalstalan)

25 Beslut attavvisaombud/bitrdde som 14 § FL Verksamhetschef
vid olamplighetinte farmedverkai
drendet

26 Underteckna delgivningskvitton Ansvarig chef

27 Lamnaunderrattelse till Skatteverket 32 ¢ § FBFL Ansvarig chef

| Overklaganden och yttranden




28

Provning om 6verklagandeinkommit i
ratt tid samtavvisning av forsent
inkommit éverklagande

45§ FL

Ansvarig handlaggare

29

Avge yttrande samttabeslut omattej
avge yttrande:

a) Overremissereller
motsvarande fran kommuner,
lansstyrelse, statligaverk,
regionplaneorgan och 6vriga
fragorsominte arav principiell
betydelse.

b) Tillndmnd, lansstyrelse,
polismyndighet och andra
centralamyndigheteriarenden
som inte ar av principiell
betydelse.

c) Tillkommunalellerstatlig
tillsynsmyndigheti drendesom
ror livsmiljonamnden i
egenskap avhuvudman for
enheten/verksamheten.

d) Till Skolvasendets
overklagandenamnd.

e) Tilldomstol géllande beslutsom
fattats medstod av
livsmiljonamndens delegation

f) Tilldomstol gdllande beslut som
fattats med stéd av Skollag/-
forfattnings delegation till

rektor.

a) Ansvarig chef
b) Ansvarig chef
c) Ansvarigchef

d) Rektor,
verksamhetschef

e) Sektorchef

f) Verksamhetschef

Med statlig

tillsynsmyndighet
avses bland annat
Skolinspektionen,
BEO, JO, DO, AMV

Galleriandrafall dn
de som framgari6
kap.38 § KL

30

Beslutom att 6verklaga sadant beslut
som gatt livsmiljonamnden eller delegat
emot som fattats
a) Medstod avlivsmiljondmndens
delegation
b) Med stéd av Skollag/-

forfattningsdelegationtill rektor

| Rattelser och andringar av bes

g) Sektorchef

h) Verksamhetschef

ut och styrdokument

Galleriandrafall an
de som framgari6
kap.38 §KL

31 Rattelse av skriv-, rakne- eller 6vriga 36 § FL Handlaggareidrendet
forbiseendefel

32 Rattelse av beslut 37,38 och 39 §§ FL | Ursprungsdelegat

33 Beslut om mindre dandringar och tillagg i Sektorchef

LMN:s dokumenthanteringsplan




exempelvis statsbidrag eller EU-bidrag

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Omfoérdelning av kontonfastlagdainom Besluttas avansvarig
internbudget paniva: cheffor berord
a. Enhet a. Enhetschef budget.
b. Verksamhet b. Verksamhetschef
c. Sektor c. Sektorchef
2 Begadran omigangsattningstillstand hos Sektorchef
KSau, inomramen for namnden
tilldelad investeringsbudget.
3 Beslut om att ersatta enskild person for Presidiet
egendomsskadavid
myndighetsutdvning som fororsakats av
personal.
4 Utse beslutsattestanter medtillhérande Sektorchef
besluts- och attestratt
5 Besluta om avvikelser fran gallande Rektor
avgiftsbestdmmelserinom Horby
Larcenter
6 Beslutaom anstand enligt antagen rutin Ansvarig chef
7 Beslutaom att ansoka om bidrag, Ansvarig chef

Avtal

11

Beslut om avyttring av |6sore till ett varde
upp till 50 000 kronor.

upphandling med annan upphandlande
myndighet/enhetinom sektorns
verksamhetsomrade

| Upphandlingar oéver lagstadgad direktupphand
Beslutom upphandling, attavbryta
upphandling samttilldelningsbeslut och
beslutom att deltai samordnad

Ingsgrans
Sektorchef

8 Beslut om verksamhetsanknutna avtal Ansvarig chef Inkluderar till exempel
inomramen for antagen budgeteller anskaffningav
enligtbeslutavnamnd. inventarieroch

utrustning.

9 Beslutom avtal som rér meran den
egnaverksamheten overflera a. Verksamhetschef

a. Enheter b. Sektorchef
b. Verksamheter

10 Inga forlikningsavtal underen pagaende Sektorchef
tvistsom rér namndens
verksamhetsomrade om
forlikningsbeloppet uppgartill hogst ett
prisbasbelopp

11 Ansvarig chef

10
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12 Undertecknande av kontrakt och Sektorchef
ramavtal
13 Havning/uppsagning av avtal Sektorchef

11




for andra aktorerdar kommunen ska
avrdaknaarbeten, varorellertjanster
Upphandlingar under lagstadg

Beslut om upphandling, attavbryta
upphandling samttilldelningsbeslut

Ansvarig chef

14 Beslutom attforlanga gallande avtali Sektorchef Galler avtal som
den omfattning som avtalet medger tecknats genom
delegation enligt
aktuell rubrik
15 Underteckna fullmakt vid upphandling Sektorchef Tillexempel SKR gor

upphandlingar

for andra aktorerdar kommunenkan
avrakna arbeten, varorellertjanster

17 Undertecknande av avtal Ansvarig chef

16 Havning/uppsagning av avtal Ansvarig chef Galleravtal som
tecknats genom
delegationenligt
aktuell rubrik

19 beslutom attférlanga géllandeavtal i Ansvarig chef Galler avtal som

den omfattning som avtalet medger tecknats genom

delegationenligt
aktuell rubrik

20 Underteckna fullmakt vid upphandling Ansvarig chef Till exempel nar SKR

gor upphandlingar

12
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C | Arbetsmarknad och forsérjning

(Nr__| Arende _______ ___ __ __ _|lagum | Delegat

| Ekonomiskt bistand for livsforing

1 Forsorjningsstod—skaliga kostnader 4kap.loch 38§ Handlaggare
inom riksnorm SolL
2 FOrsorjningsstod—skaliga kostnader 4kap.1och3 §§
utanforriksnorm som uppgar till SolL
a) Etthalvtbasbelopp a. Handlaggare
b) Ett basbelopp b. Enhetschef
c) Meran ettbasbelopp underen c. Presidiet
30-dagarsperiod
3 Ekonomiskt bistandfor livsforingi dvrigt | 4 kap.1och 3 8§
som uppgartill SolL
a) Etthalvtbasbelopp a. Handlaggare
b) Ett basbelopp b. Enhetschef
c) Mer adnettbasbelopp underen c. Presidiet
30-dagarsperiod
4 Ekonomiskt bistand utévervad som 4 kap. 2§ SolL Observeradkap.2§-
foljerav4 kap.1 § Sol beslutkraveren
a) Upp till ett halvt basbelopp a. Enhetschef kommunal riktlinje,
b) Mer anetthalvtbasbelopp b. Presidiet ettndmndbesluti
under en 30-dagarsperiod botten, observera
ocksa att avslag
enligt4 kap. 1 SolL
alltid foregarett
bifall enligt4kap. 28§
SolL
5 Forsorjningsstod och/ellerekonomiskt | 4 kap. 1§ SoL Enhetschef
bistand for livsforing i 6vrigt medvillkor
om radrum
6 Forsorjningsstéd medvillkorom 4 kap. 1§ SolL Enhetschef
kompetenshdjande atgéard
7 Avslagpaellernedsattning av fortsatt 4 kap. 5§ SolL Handlaggare
forsorjningsstod
8 Beslutom bistandiform av boende, 4kap. 1§ SolL Enhetschef - Endast enligt
forsokslagenheteller jourlagenhet rattspraxis nar
enskild arbostadslos
och harspeciella
svarigheter:
RA 1990 ref. 119 och
RA 2004 ref. 130
- Tecknande av
hyresavtal for
andrahandskontrakt
gors avsamordnare
vid vuxenenheten

| 9 kap. SoL — Aterkrav

13
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9 Beslut om aterkrav avekonomiskt pkap.1loch 28§ Handlaggare
bistand Sol
10 Beslut om eftergift helteller delvis av 9kap.42 §SolL Forste
ersattningsskyldighet enligt 9kap. 1och socialsekreterare

28§ samt8 kap. 1 § SolL

| D6dsboéarenden

11 Beslutinom ramen férhandliggningav | 18 kap.4 § AB Handlaggare
doédsbodelagararenden

12 D6dsboanmalan 20 kap.2§ AB Handlaggare

13 Beslut om att ordna gravsattning 5kap.2 § Handlaggare

begravningslagen

D |Kultur och fritid

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Beslut om bidragsberattigad forening Verksamhetschef

enligt faststalldariktlinjer och krav
2 Beslutom foérdelning av: Handlaggare,

Utvecklingsbidrag Verksamhetschef

Startbidrag

Evenemangsbidrag
Investeringsbidrag
Utbildningsbidrag

Bidrag “ungaskaparforunga”
Studieforbundsbidrag

Upp till 50 000 kr

3 Beslutom foérdelning av: Handlaggare,
Verksamhetsbidrag Verksamhetschef
Lokal- och anlaggningsbidrag
4 Subventionerad hyrestaxa Handlaggare,
Verksamhetschef
5 Beviljande av lotteritillstand Handlaggare Endastideella
foreningar
6 Prissattning av enstaka arrangemang Handlaggare,
och erbjudande Verksamhetschef
7 Uthyrning av kultur- och fritids lokaler Sektorchef, Verkstallighet
Verksamhetschef,
Verksamhetsansvarig,
Fritidskoordinator,
Enhetschef Bad och
AH,
Samordnare Bad och
AH




E | Vuxenutbildning

1
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Beslut om att utbildningen pa kursen
ska upphora, omeleven saknar
forutsattningaratttillgodogorasig
utbildningen ellerannarsinte gor
tillfredstallande framsteg

20 kap.9 § 2st. SL

Rektor

Beslut om att pa nytt beredaelev, vars
utbildning upphortenligt 9§ st,
utbildning

20 kap.9 § 3-4st.
SL

Rektor

Avge yttrande tillannan huvudman éver
ansokan till kommunal vuxenutbildning
pa grundlaggande nivaellerochom
sarskild utbildning pd grundlaggande
niva

20 kap. 13-14 § SL

Rektor

Avge yttrande tillannan huvudman éver
onskantill kommunal vuxenutbildning
pa gymnasial niva och som sarskild
utbildning pa gymnasial niva

20 kap. 21 § SL

Verksamhetschef,
Rektor

Beslut om mottagande av elev till
utbildningi svenskaforinvandrare

20 kap.33 §SL

Rektor

Beslut om att eleverska hallasig med
enstakaegnalarverktyg

20 kap.7§SL

Rektor

7

8

Beslut om atten sokande tasemoti
sokt utbildning

Beslut om lasarstider for Horby
Larcenter

| Sarskilda utbildningsformer
Beslut om sarskild undervisninginom

livsmiljopndmndensverksamhetsomrade
| Interkommunal ersattning, bidrag och inackorderingsbidrag

24 kap. 20-22 §§ SL

Rektor

Rektor

Rektor

| Lasarstider

13

introduktionsprogram och
vuxenutbildning

Genomfora atgarder foratt forebygga
och forhindraatteleveroch personal

utsattsfor krankande behandling

| Atgarder mot kréankande behandling

6kap.7§SL

Rektor

10 Beslut ominterkommunalersattning for Rektor Enligt gdllande
eleveriintroduktionsprogram och samverkansavtal
vuxenutbildning

11 Beslut om bidragtill huvudman forelev Rektor Enligt
i fristdende skolaochinternationell samverkansavtal
skolai introduktionsprogram och
vuxenutbildning

12 Beslut ominackorderingsbidragi Rektor

15
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14 Varje ar uppratta en 6 kap. 8§ SL Rektor
likabehandlingsplan sam en plan med 3kap. 16 § DL
enoversikt overde atgdrdersom
behovs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av elever (DKJ-
plan)

15 Skyndsamt utreda omstandigheterna 6 kap. 10 § SL Rektor
kring de uppgivnakrankningarnaochi
forekommande fall vidta de atgarder
som skaligen kan kravas for att
forhindrakrankande behandlingi

framtiden
16 Godkanna uppfoljningoch utredning Verksamhetschef
| Klagomalshantering
17 Beslut om faststallande av rutiner for 4 kap. 8§ SL Rektor
att ta emotoch utreda klagomal
18 Mottagande och utredningav klagomal | 4kap. 7, 8 §§ SL Rektor

samt beslut om atgarderforatt hantera
bristeriverksamheten
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