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Maltidspolicyn riktar sig till alla som pa nagot sitt
handhar och/eller tar del av Horby kommuns maltider. Den dr
ett politiskt dokument, styrande for tjinstemin och for personal
involverade i de maltider som serveras i kommunens samtliga
verksamheter. Maltiden 4r en central och viktig del i livet
oavsett om det giller det vixande barnet eller personer med
funktionsnedsittning eller vardtagare.

Samtliga maltider utgar fran livsmedelsverkets
rekommendationer.

Maltidspolicyn ska revideras minst en gang per mandatperiod.

Syftet med maltidspolicy

* Att 6vergripande tydliggéra maltiden och maltidsfragornas
betydelse i kommunens verksamheter samt sikerstilla
maltidens kvalitet.

* Att tydliggora maltidens betydelse for att frimja hilso- &
néringsfragor.

e Att lyfta vikten av att integrera maltiderna i kommunens
verksamheter — socialt och pedagogiskt.

Maltidspolicyn - for vem?
Maltidspolicyn riktar sig till samtliga som pa nagot sitt handhar
och tar del av kommunen mat och maltider.

For mat och maltider som tillhandah3ills inom kommunens
verksamheter ska maltidspolicyn och livsmedelsverkets
riktlinjer vara vigledande samt att inkép ska ske i enlighet med

upphandling,

Varje enskild nimnd ansvarar for att f6lja maltidspolicyn.
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SAKER




God

Kunskap och engagemang i kombination med bra ravaror

ska skapa forutsittningarna for en god maltid. Kockar och
maltidspersonal ska efterstriva att maten lagas fran grunden och
sa nira serveringstillfillet som mojligt. Hogtider och festligheter
ska uppmarksammas i menyer och maltider.

Stolta kockar och ekonomibitriden skapar néjda gister.
Detta utvirderas och sikerstills genom drliga enkater.

Integrerad

Samverkan ar nyckeln till framgang. Genom delaktighet och
gemensamma mal ska matgistens behov vara i fokus for varje
medarbetare. Maltiden dr ett fantastiskt tillfille f6r samtal och
ska vara ett pedagogiskt verktyg i forskola och skola for att skapa
medvetenhet och forstaelse 6ver matens betydelse for halsa och
miljé. Aven inom omsorgen kan maltiden vara ett pedagogiskt
verktyg for att stimulera sjilvstindighet.

Kockarna ska vara delaktiga i att skriva kommunens menyer och
verksamheternas matrad.

Trivsam

Maltiden ar en helhetsupplevelse som innefattar mer 4n bara
mat. Miljon ska vara trivsam och tilltalande 1 alla kommunens
verksamhet dir maltider serveras. Miltiderna ska serveras
regelbundet och det ska finnas gott om tid att sittande inta sin
lunch.

Maltiden ska vara en stund att se fram emot.
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Hallbar

Maltiderna ska, genom medvetna héllbara val och beslut striva
efter att minska klimatpaverkan. Detta ska bl.a. ske genom kloka
transporter, arstidsanpassade maltider, 6kad andel vegetabilier i
maltiderna samt minimera matsvinnet.

Svenskt kétt samt fisk fran héllbart fiske (MSR —
miljostyrningsradet) ska alltid vara foérstahandsval.

Naringsriktig

Alla maltider tar avstamp utifran Livsmedelsverkets
rekommendationer for férskola, skola och dldreomsorg.
Vi foljer och serverar maltider i enlighet med de nordiska
niringsrekommendationerna.

Mat blir till naring forst niar den nar magen, darfor ska
kunskapsnivan vara hog och fokus ska ligga pa hela maltiden.

Saker

Med god kompetens och tydliga rutiner inom livsmedelssidkerhet
skall alla gister kidnna sig trygga i samband med kommunens
maltider. Tydlig information om niring och innehall ska finnas
lattillgangligt for alla.

Matgister som av medicinska skil har behov av specialkost ska
ha ritt till det. Vid specialkost innehadllande animaliska livsmedel
med tillagnings- och/eller slaktmetoder som kommunen ej kan
tillhandahalla erbjuds den alternativa maltiden.
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Maltiden ar en central och viktig del
1livet oavsett om det galler det vixande barnet
eller personer med funktionsnedsittning eller
vardtagare.

Maltidspolicyn riktar sig till alla som

pa nagot sitt handhar och/eller tar del av

Hoérby kommuns maltider. Den dr ett politiskt
dokument, styrande for tjinstemén och for
personal involverade i de maltider som serveras i
kommunens samtliga verksamheter.
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