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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/069
§ 68 Upprop

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- godkidnna uppropet.

Sammanfattning av arendet

Vid varje Socialndimnds arbetsutskottsmote gors ett upprop for att se vilka
ledamoter och ersittare som tjanstgor.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- godkinna uppropet.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/070
§ 69 Val av justerare

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- Socialnimndens arbetsutskott beslutar att jimte ordférande Mattias
Jeppsson (M), utse Christina Nilsson (SD), att justera protokollet.

- justering for §§ 68-71, dger rum pa Sektor Omtanke, kommunhuset,
Ringsj6vigen 4, 242 31 Horby, den 15 mars, kI. 13:00.

- justeringen for §§ 72-85, sekretessirendena, dger rum pa Sektor
Omtanke, kommunhuset, Ringsjévigen 4, Horby, den 15 mars, kl.
13:00.

- justeringen for §§ 86-100, dger rum pa Sektor Omtanke,
kommunhuset, Ringsjovigen 4, Horby, den 15 mars, kl. 13:00.

Sammanfattning av arendet

Socialndimndens arbetsutskott har att utse ledamot att jimte ordférande
justera dagens protokoll samt tid och plats for justeringen.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- Socialndimndens arbetsutskott beslutar att jimte ordférande Mattias
Jeppsson (M), utse Christina Nilsson (SD), att justera protokollet.

- justering for §§ 68-71, dger rum pa Sektor Omtanke, kommunhuset,
Ringsjovigen 4, 242 31 Horby, den 15 mars, kl. 13:00.

- justeringen for §§ 72-85, sekretessirendena, ager rum pa Sektor
Omtanke, kommunhuset, Ringsjévigen 4, Horby, den 15 mars, kl.
13:00.

- justeringen for §§ 86-100, dger rum pa Sektor Omtanke,
kommunhuset, Ringsjoviagen 4, Horby, den 15 mars, kl. 13:00.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/071

§ 70 Godkdnnande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- godkinna féredragningslistan.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- godkinna féredragningslistan.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/072

§ 71 Anmalan om jav

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott noterar att inget jav férekommer.

Sammanfattning av arendet

Socialndimndens arbetsutskott ska notera om det férekommer jav eller inte.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

§ 86 Temadag: Oppenvard insatser

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott beslutar att:

- notera informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Temadag: Oppenvird insatser, kommer att presenteras pa nimndsmotet den
2023-03-20.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- notera informationen till protokollet.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

§ 87 Manadsrapport februari manad 2023

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- notera informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Manadsrapport februari manad 2023, kommer att presenteras pa
nimndsmétet den 2023-03-20.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- notera informationen till protokollet.

Beslutsordning

Ordtorande stiller eget yrkande under proposition och finner att
detta bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/191

§ 88 Forbattring- och effektivitetsplan 2023
februari

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott beslutar att:

- notera informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Forbattring- och effektivitetsplan 2023 februari, kommer att presenteras pa
namndsmotet den 2023-03-20.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- notera informationen till protokollet.
Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att
detta bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande



HORBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 10 (;gi

KOMMUN Sammantradesdatum
2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2023/084

§ 89 Uppfdljning av systematiskt
arbetsmiljoarbete 2022

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott beslutar foresld Socialnamnden besluta att:

- ldgga informationen till handlingarna

Sammanfattning av arendet

Det systematiska arbetsmiljoarbetet, SAM, f6ljs upp arligen. Syftet med den
arliga uppfoljningen ér att undersdka om arbetsmiljéarbetet bedrivs enligt
foreskriften om systematiskt arbetsmiljGarbete.

Uppfoljningen av sektor Omtankes systematiska arbetsmiljéarbete 2022
redovisas i bifogad rapport.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- ldgga informationen till handlingarna

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, staben, daterad: 2023-03-02
Rapport Uppfoljning av systematisk arbetsmiljoarbete 2022, sektor Omtanke

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

§ 90 Reglering hyresniva 2023

Sammanfattning av arendet
Arendet dtgar.

Sida
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Justerande

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum
2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2023/100

§ 91 Information om tillstandspliktiga
verksamheter IVO

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott beslutar forsla Socialnimnden besluta att:

- ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Sektor Omtanke har genomfort en 6versyn av anmalningsskyldigheten till
Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO, for de verksamheter som skulle varit
tillstaindspliktiga i det fall de drivits i privat regi. Oversynen visar pa att
samtliga tillstindspliktiga verksamheter finns anmailda samt att forindringar 1
berorda verksamheter under 2022 har anmailts till IVO 1 enlighet med
kommunens skyldighet.

Yrkanden
Ordférande yrkar att Socialndimndens arbetsutskott forslar Socialnimnden
besluta att:

- ldgga informationen till handlingarna.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-02-20

Justerande Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Sammantradesdatum
2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2023/099

§ 92 Patientsdkerhetsrapport &
Kvalitetsberattelse 2022

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott beslutar att:

- notera informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Patientsakerhet- och kvalitetsarbetet f6r 2022 har successivt aterupptagits till
ett mer sa kallat normallige efter ett par ar med begrinsningar i arbetet
relaterat till covid-19 pandemin. Bland annat har fysiska
verksamhetsuppfoljningar av MAS, SAS och MAR iterinforts efter tillfalligt
stopp relaterat till covid-19 och fysiska utbildningsinsatser inom
verksamheterna har dterigen kunnat planeras fér och starta upp. Arbetet har
varit intensivt da bade vilande projekt aterupptagits och nya projekt och
atgirder arbetats fram, arbetet presenteras under rubriken Genomférda
forbattrings- och utvecklingsatgarder 2022 och l6pande i texten.
Patientsakerheten har f6ljts upp genom egenkontroller i Stratsys som
respektive enhetschef ansvarar f6r. Risker f6r vardskador har utéver
egenkontroller identifierats och hanterats i kvalitetsrad pa varje enhet dér
enhetschef tillsammans med medarbetarna gar igenom inkomna avvikelser
och tillsammans tar fram nédvindiga atgirder. MAS, SAS och MAR kopplas
in vid behov av stéttning eller utredning av allvarligare hindelser. MAS, SAS
och MAR ansvarar vidare for att identifiera 6vergripande risker utifrin
avvikelsernas typ och vid behov besluta om 6vergripande atgarder. Avvikelser
rapporteras och utreds i Lifecare Avvikelser, avvikelser som berdr externa
vardaktorer diariefors daven i W3D3.

Synpunkter och klagomal kan inkomma saval internt som externt frin patient,
anhorig, annan vardgivare, patientndmnd eller IVO. Inkomna synpunkter och
klagomal har hanterats av berérd enhetschef genom att ta emot, registrera,
bekrifta mottagandet, utreda och besluta om ev vidare dtgirder och det ska
diarieforas 1 W3D3.

Yrkanden
Ordférande yrkar att:

- notera informationen till protokollet.

Beslutsordning

Ordtorande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, stab, datum: 2023-03-07
Patientsikerhet och kvalitetsberittelse 2022
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Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2023/083

§ 93 Foreningsbidrag

Beslut

Socialnimndens arbetsutskott beslutar f6rsla Socialnimnden besluta att:
- inskickning av redovisning av tilldelade medel sker senast 2024-01-22.
- Bifall till f6reningsbidrag enligt f6ljande:
e Kamratféreningen Linken Horby, 50 665 kronor

Sammanfattning av drendet

Kamratféreningen Linken Horby har 33 st medlemmar i deras forening.
Deras mal ér att hjilpa missbrukare till meningsfyllt och nyktert liv, till gagn
for sig sjilva och samhillet. De triffas fyra ggr per vecka i var lokal for att
umgas och stirka varandra i nykterheten. De anordnar nyktra fester vid
hogtider vilket gor att medlemmarna kan fira bland nyktra och darfér minskar
risken for aterfall. De anordnar dven utflykter. och gar pa musikevenemang
och teater. De siljer lotter pa Horby Markad och Julskyltningen.

De arbetar med att na ut med deras ideologi i samhillet. Deras mal ar
att hjilpa missbrukare till ett nyktert liv och att lira sig att livet utan sprit och
droger blir liv med mening.

Yrkanden

Ordférande yrkar att Socialndimndens arbetsutskott beslutar forsla
Socialnimnden besluta att:

- inskickning av redovisning av tilldelade medel sker senast 2024-01-22.
- Bifall till féreningsbidrag enligt f6ljande:
e Kamratféreningen Linken Horby, 50 665 kronor

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutet skickas till

Avgiftshandliggaren
Kamratforeningen Lanken Horby

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/008
§ 94 Information - Handikappradet

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- informationen noteras i protokollet.

Sammanfattning av arendet
Information ifran handikappradet som var den 22 februari 2023.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- informationen noteras i protokollet.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, stab, datum: 2023-03-02
Protokoll - Handikappradet - 2023-02-22

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2022/065

§ 95 Initiering av arenden

Sammanfattning av arendet

Inget drende initierades under Socialndmndens arbetsutskottsméte den 9
mars 2023.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2021/183
§ 96 Information och statistik

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- efter genomgang av informationen och statistiken att ligga det till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av initierade drenden, pagiende motioner, domar, inkomna
arenden IVO, platssituationen, bifall- och avslagsbeslut och ingangna avtal.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- efter genomging av informationen och statistiken att lagga det till
handlingarna.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, stab, datum: 2023-03-07
Initierade drende SN 2023-03-20

Pagiende motioner - SN 2023-03-20

Domar februari 2023

Statistikuppfoljning Socialnimnden feb 2023
Inkomna arenden IVO - februari 2023

Avtal februari 2023

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Dnr SN 2021/183

§ 97 Ordforandebeslut februari manad 2023

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- ldgga drendet till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av ordférandebeslut som gjordes under februari manad 2023.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- ldgga drendet till handlingarna.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Beslutsunderlag
Ordférandebeslut - Februari 2023

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

§ 98 Sektorchef informerar

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- ldgga informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Sektorschef Maida Engqvist informerade Socialndmndens arbetsutskott
om:

- Uppdatering kring brandskyddsarbetet.

e Gemensamt overgripande styrdokument haller pé att arbetas
fram som ska gilla f6r Hoérby kommun.

e Nir detta dr gjort kommer vi att skapa rutiner for
brandskyddsarbetet f6r varje sektor och avdelning.

e Just nu pagar arbete med att planera
brandskyddsutbildningarna fér sektors medarbetare och
chefer.

- Utifran beslut fran Socialnimnden under 2022 kommer Oppenvirden
att flytta till ny lokal. Arbetet pagar med planering och flyttdatum har
flyttats fram fran november 2023 till maj 2024. Nuvarande hyresvird
for lokalen som Oppenvarden hyr just nu har inte méjlighet att
forlinga kontraktet. Detta innebir att Oppenvarden kommer att
behova tillfillig lokal f6r perioden november 2023 till och med april-
maj 2024. Verksamhetschef for Oppenvéird och Funktionsstod
undersoker mojligheter till en tillfillig lokal under denna period. Nir
vi hittat en 16sning kommer vi att aterkomma till Socialnimnden.

- Det pagar rekrytering av ny enhetschef till Sppenvarden.

- Inom dldreomsorgen kommer vi att starta ett pilotprojekt som ett led i
arbetet med heltid som norm och att bemanna ritt. Sektorschef
redogor f0r forslag pa uppligg samt berittar att vi kommer bade f6lja
upp och utvirdera projektet.

- Horby kommun kommer att implementera ett nytt
verksamhetssystem for diarieféring under april 2023. Detta kan
innebdra vissa storningar i samband med 6vergangen. Vi arbetar f6r
att 6vergangen ska fungera fullt ut.

- Sektor Omtanke har nominerat utvecklingsarbetet som vi genomfort
inom ildreomsorgen till Gétapriset.

Justerande Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

Yrkanden
Ordférande yrkar att:

- ldgga informationen till protokollet.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

§ 99 Ordforande informerar

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- ldgga informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Ordforande informerar Socialnamndens arbetsutskott att:

- fackliga representanter inte kommer att vara med pa hela
nimndsmoétena utan kommer enbart vara narvarande da de enligt lag
har narvaroritt.

e vid nasta namndsmote har facket narvaroratt vid tva arenden.

- Det pagar ett arbete med att ta fram fullstindiga ritningar f6r nytt
SABO. Ordférande har tagit del av forsta 6vergripande utkast pa
ritningar. Planen ér att detaljerade ritningarna dr klara under 2023.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- ldgga informationen till protokollet.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-09

Socialnamndens arbetsutskott

§ 100 Ovrigt

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar att:

- notera informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Gunvor Hakansson (C), undrar hur langt man har kommit med atgirden om
stidning och om man har informerat de privata stidféretagen om detta.

Christina Nilsson (SD), undrar vem som kan ta del av guldkantspengen.

Nimndsekreteraren Peter Sjogren informerade Socialnimndens arbetsutskott
att revisionen vill ha ett yttrande angiende tillgangen till handlingar innan
Socialnimndsmotena.

Yrkanden
Ordforande yrkar att:

- notera informationen till protokollet.

Beslutsordning

Ordforande stiller eget yrkande under proposition och finner att detta
bifalles.

Justerande

Utdragsbestyrkande



