HORBY FORFATTNINGSSAMLING

KOMMUN Beslut: KF 2018-09-24, § 152  Dnr: 2017/438  Sid: 1
KF 2018-10-29, § 189

REGLEMENTE FOR ERSATTNING TILL FORTROENDEVALDA MANDATPERIODEN 2019-2022

§1 Grundlaggande bestammelser

Reglementet galler for kommunens fértroendevalda, som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen
(1991:900) d v s ledamoter och ersattare i fullmaktige och namnder, 6verférmyndare samt revisorer.
Vid varje mandatperiods boérjan skall de fortroendevalda fylla i en forsakran att de har tagit del av
reglerna for ersattning till fértroendevalda i Horby kommun. (formular Forsakran Fértroendevald)
Nytilltradda som tilltrader under pagaende mandatperiod ska fylla i formular "Férsakran
fortroendevald”.

Stickprovskontroller av underlagen for utbetalning ska genomféras infor [6nekérning.

§2 Ersattningsformer
Enligt detta reglemente utgar féljande slag av ersattningar:

a) arvode dels i form av arsarvode enligt 3 §, dels i form av sammantradesarvode enligt § 4

b) ersattning for férlorad arbetsinkomst samt forlorade pensions- och semesterformaner enligt
§§ 6-8

c) kostnadsersattning dels i form av traktamente och/eller resekostnadsersattning enligt § 9,
dels i form av sarskilda ersattningar enligt § 10.

§3 Arsarvoden
1. Arsarvoden utgar enligt nedanstaende:

2. Arsarvodet utgor ersattning for det ansvar och det arbete som ar forknippat med uppdragen
som ordféranden och vice ordféranden i fullmaktige, namnd eller utskott, annan ledamot av
utskott samt revisor.

Exempel pa aktiviteter som anses inga i arbetsuppgifter som skall tickas av arsarvodet ar:

- Rutinmassigt foljande av férvaltningens arbete

- Overlaggning med tjansteman eller annan anstilld

- Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, féredragande eller annan anstalld i
anledning av sammantrade, forrattning eller motsvarande

- Besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

- Kontakter med medborgare, telefonsamtal eller liknande

- Utdvande av delegationsbeslut

- Uppvaktningar eller motsvarande

- Ovriga uppgifter som till sin karaktar ar likartade med ovan angivna uppgifter

- Restid i anledning av ovan uppraknade arbetsuppgifter

3. Forfortroendevald med arsarvode skall vid bortovaro 6ver tva manader i féljd fragan om
reducering av arvodet provas av kommunstyrelsens arbetsutskott efter vederbérande namnds
hoérande.

4. Ersattare for kommunalradet vid dennes franvaro pa grund av sjukdom 6ver sju dagar i foljd
erhéller ett timarvode med 1/165-del av kommunalradets manadsarvode.
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§4 Sammantradesarvoden

1. Sammantradesarvode utgar till ledamoter och erséattare i dels kommunens ndmnder,
kommunfullmaktige samt revisorer, dels av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen eller
namnder tillsatta beredningar och kommittéer dels ock av kommunfullmaktige tillsatt sarskilt
utskott dock ej till kommunstyrelsens ordférande, samt narvarande kallade representanter for
revisionen vid fullmaktigesammantradena.

2. Med sammantradesarvode avses ersattning for narvaro vid protokollfort sammantrade,
presidieberedning eller for deltagande vid férrattning for kommunens rakning enligt beslut i
vederborande namnd. Med forrattning avses forhandling eller dylikt, studiebesdk samt
deltagande i konferenser och kurser. For forrattning eller annan aktivitet som omfattas av
arsarvode enligt 3 § p 2 utgar inte sammantradesersattning.

Sammantradesarvode skall utga for presidieberedning infor namnd.

3. Sammantradesarvode till ordinarie ledamot utgar som grundarvode for forsta timmen med
266 kronor. Timarvodet for varje darefter foljande timme ar 133 kronor.
Ersattare i namnder och styrelsen erhaller samma sammantradesersattning som ordinarie
ledamot.
Sammantradesarvode utgar for hel- respektive halvtimme, varvid paborjad halvtimme anses
som fullgjord halvtimme. Pa blanketten skall anges om det ar fraga om arvoderad arbetslunch.

4, Vid justering av protokoll skall arvode och ersattning for forlorad arbetsfortjanst utga efter
samma principer som for ssmmantradesarvode.

5. Den tjansteman/politiker som attesterar tjanstgoringslistor som medfor utbetalning enligt
arvodesreglementet tar endast ansvar for den faktiska sammantradestiden dvs att den
fortroendevalde varit pa sammantradet X timmar. All 6vrig tid — forlorad arbetsfortjénst,
reseersattning ansvarar den enskilde fértroendevalde som soker ersattning sjalv for.
Undertecknadet av forsdakran innebar att enskild fortroendevald ar medveten om sitt ansvar.
Checklista for ifylinad av blankett finns framtagen och skall anvdandas nér blankett fylls i.
Namnfortydligande &r obligatoriskt. Beslutsunderlag/program skall bifogas blanketten vid
deltagande i kurser och konferenser.

6. Ledamot som har insynsplats i styrelsen eller namnd &ger ej ratt till ssmmantradesarvode eller
andra ersattningar som utgar till fértroendevalda.

§5 Justering av arvoden med hénsyn till den allmdnna kostnadsutvecklingen
Kommunstyrelsens arbetsutskott ansvarar for erforderliga justeringar av arvodena utifran den

genomsnittliga &rliga I6neutvecklingen i Hérby kommun. Andring skall ske vid varje &rsskifte, om inte

kommunfullméaktige beslutar annat, och grunda sig pa den genomsnittliga arliga loneutvecklingen i
Horby kommun.
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§6 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald enligt § 1 har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst till foljd av
sammantrade eller férrattning inom ramen for sitt uppdrag. Timersattning utgar med antingen ett
schablonbelopp motsvarande 133 kronor eller det faktiska bortfallet av arbetsinkomst.

Med styrkt forlorad arbetsinkomst avses att formularet Foérlorad arbetsinkomst Fortroendevald skall
fyllas i av arbetsgivaren och dar uppgift om I6neavdrag per timme utan semestersattning skall
framga. Sadant intyg skall lamnas vid férandring av fortroendevalds inkomstforhallanden. Intyget
lamnas till Ibnekontoret.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst utgar for faktisk sammantradestid eller motsvarande, restid till
och fran sammantradet eller motsvarande samt tid for praktiska forberedelser i anslutning till
sammantradet eller motsvarande. Ersattning utgar daremot inte for inldsning av handlingar da detta
ingar i dubbleringen av ersattningen for forsta timmen. Utéver sammantradestiden eller
motsvarande ar ersattningen begransad till tva timmar.

Egenforetagare kan fa ersattning for faktiskt forlorad arbetsinkomst under forutsattning att
ersattningskravet styrks av en godkand eller auktoriserad revisor, auktoriserad redovisningskonsult,
inkomstdeklaration eller banktjansteman som ej ar deldgare i bolaget.

§7 Ersédttning for forlorad pensionsférman

Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt forlorad pensionsforman.
For styrkt forlorad pensionsforman skall formularet Férlorad pensionsforman Fortroendevald fyllas i
av arbetsgivaren.

§8 Ersittning for forlorad semesterforman

Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt forlorad semesterforman med hogst 13 % av utbetald
ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Med styrkt forlorad semesterforman avses att formuldret Forlorad arbetsinkomst Fértroendevald
skall ifyllas av arbetsgivaren.

§9 Rese- och traktamentsersattning

1. Vid sammantrade eller forrattning inom kommunen, som avhalls pa plats med langre
reseavstand an tre kilometer fran deltagarens bostad, utgar resekostnadsersattning enligt vid
varje tillfalle gdllande reseavtal.

2. Traktamente och resekostnadsersattning utgar vid sammantrade eller férrattning utanfor
kommunen enligt for kommunen vid varje tillfdlle gallande reseavtal.

3. Restidsersattning utgar for forrattning utanfér Hérby kommun. Restidsersattning ar det
samma som sammantradesarvodet.

Med forrattning avses sammantrade, justering av protokoll, férhandling, studiebesok samt
deltagande i kurser och konferenser pa namnds eller styrelses uppdrag.
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§ 10 Funktionshindrad fortroendevald

Funktionshindrad fértroendevald som i samband med fullgérandet av sitt uppdrag asamkas
kostnader for ledsagare till sammantrade eller forrattning eller for hjalp med inlasning av handlingar,
ager ratt att hos vederbérande namnd erhalla ersattning harfér, mot uppvisande av kvitto, med
belopp som han eller hon haft som utlagg.

Fortroendevalda med funktionshinder har ratt till skalig ersattning for resekostnader som
uppkommer nar de fullgér sina uppdrag. Detta géller dock inte foértroendevalda som fullgér
uppdragen pa heltid eller en betydande del av heltid.

§ 11 Ersattning for barntillsyn till fortroendevald

Fortroendevalda med barn som har behov av tillsyn har ratt till ersattning for kostnader for
barntillsyn, mot uppvisande av kvitto, som uppkommer nar de fullgér sina uppdrag. Detta galler dock
inte fortroendevalda som fullgér uppdragen pa heltid eller en betydande del av heltid.

§12 Utbetalning av ersattning

For att fa ersattning enligt §§ 6-10 skall den fortroendevalde vid varije tillfalle da ersattning begérs,
anmala detta till sekreteraren i vederbdrande kommunala organ. Darvid anvdandes av kommunen
faststallda blanketter. Gallande regler for attestering skall tillampas.

§13 Preskriptionstider

Yrkande om erséattning for forlorad arbetsinkomst skall framstallas senast inom ett ar fran dagen for
sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersattning for forlorad pensionsforman skall framstéllas senast inom tva ar fran
pensionstillfillet.

Yrkande om ersattning for forlorad semesterférman skall framstallas senast inom tva ar fran dagen
for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersattningar enligt dessa bestammelser skall framstéllas senast inom ett ar fran
dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig

§14 Tolkning
Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestammelser avgors av kommunstyrelsen.
§ 15 Ikrafttradande

Reglementet galler fr. 0. m 2019-01-01



Arsarvoden
Nimnd/styrelse

Kommunfullmaktige
- Ordférande
- l:evice ordférande
- 2:evice ordférande
- Valberedningens ordférande
- Valberedningens 1:e vice ordférande

Revisorer
- Ordférande
- Vice ordférande
- Ovriga ledaméter

42 600
21300
10700
5900
3000

43 800
21900
11 000
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Arsarvode utgar for avgdende revisorer under de fyra forsta manaderna pa den nya mandatperioden.

Kommunstyrelsen
- Ordférande (manadsarvode)
- 1l:evice ordférande, inkl arbetsutskottet
- 2:evice ordférande, inkl arbetsutskottet

- Arbetsutskottets ledamoter (inte ordféranden)

67 100

141 000
141 000

80 600

Kommunstyrelsens ordférande ar tillika ordféranden i pensionarsrad och handikapprad.
Om kommunstyrelsens ordférande blir utsedd till ordférande i bolagsstyrelserna skall dessa uppdrag

ingd i manadsarvodet.

Barn- och utbildningsndmnden
- Ordférande
- 1:evice ordférande, inkl arbetsutskottet
- 2:evice ordférande, inkl arbetsutskottet
- Arbetsutskottets ledamoter

Socialndmnden
- Ordférande
- 1:evice ordférande, inkl arbetsutskottet
- 2:evice ordférande, inkl arbetsutskottet
- Arbetsutskottets ledamoter

Kultur- och fritidsndamnden
- Ordférande
- l:evice ordférande
- 2:evice ordférande

Tekniska nédmnden
- Ordférande
- 1:evice ordférande
- 2:evice ordférande

78 800
39400
39400
19700

78 800
39400
39400
19700

32100
8 100
8 100

42 600
10700
10700
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Byggnads och miljondmnd
- Ordférande
- 1l:evice ordférande
- 2:evice ordférande

Valndmnden, i samband med valar
- Ordférande
- 1:evice ordférande
- 2:evice ordférande
- Ledamoter

Med H66r gemensam VA/GIS-namnd
- Ordférande
- Vice ordférande

Med H66r gemensam VA/raddningsndmnd

- Ordférande
- Vice ordférande

Horbybostader
- Ordférande

- Vice ordférande

Horby kommuns industrifastighets AB
- Ordférande
- Vice ordforande

Overférmyndarndmnd
- Ordférande
- Vice ordférande

Pensionsbestammelser

For fortroendevalda i Horby kommun géller de nya pensionsbestammelserna for politiker (OPF-kl)
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42 600
10700
10700

10 000
5000
5000
2500

42 600
10700

42 600
10 700

30700
10 300

30700
10 300

32100
8100
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